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2. Показатели национального и федерального проекта

№

п/п

Показатели

федерального проекта

Период, год

Базовое

значение

ГодЗначение

Единица

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

Информационная

система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

20232019 2020 2022 20242018 2021 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 Предприятиям предоставлена возможность внедрения цифровых сервисов по повышению производительности труда посредством цифровой экосистемы

национального проекта

1.1.

Количество средних и

крупных предприятий

базовых несырьевых

отраслей экономики,

воспользовавшихся

услугами экосистемы

в целях оптимизации

бизнес процессов

0,0000 2020

- - - 100,0

000

750,0

000

3 000

,0000

5 000

,0000

ЕдиницаНП -

- - - - - -

1.2.

Количество

внедренных сервисов

0,0000 2020

- - - 100,0

000

750,0

000

4 000

,0000

8 000

,0000

ЕдиницаНП -

- - - - - -

1.3.

Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами, %

0,0000 2020

- - - 45,00

00

60,00

00

65,00

00

70,00

00

ПроцентНП -

- - - - - -

1.4.

Количество типовых

решений по

повышению

производительности

труда от внешних

партнеров-

разработчиков

0,0000 2020

- - - 25,00

00

50,00

00

75,00

00

100,0

000

ЕдиницаФП -

- - - - - -
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№

п/п

Показатели

федерального проекта

Период, год

Базовое

значение

ГодЗначение

Единица

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

Информационная

система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

20232019 2020 2022 20242018 2021 2025 2026 2027 2028 2029 2030

2 Предприятиям предоставлена возможность повышения производительности труда через формирование движения рационализаторов из числа сотрудников

и повышение квалификации рабочих с использованием инфраструктуры Ворлдскиллс

2.1.

Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

профессиональное

обучение,

переобучение,

повышение

квалификации по

стандартам

Ворлдскиллс по

одной или

нескольким

компетенциям, в том

числе, нарастающим

итогом

0,0000 2020

0,000

0

0,000

0

0,000

0

150,0

000

1 550

,0000

15 50

0,000

0

70 00

0,000

0

ЧеловекНП -

- - - - - -

2.2.

Количество

сотрудников

предприятий,

подтвердивших

квалификацию

рационализатора и

сертифицированные

по стандартам

Ворлдскиллс,

нарастающим итогом

0,0000 2020

- - - 1 000

,0000

2 000

,0000

5 000

,0000

10 00

0,000

0

ЧеловекНП -

- - - - - -

2.3.
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№

п/п

Показатели

федерального проекта

Период, год

Базовое

значение

ГодЗначение

Единица

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

Информационная

система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

20232019 2020 2022 20242018 2021 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Количество

рационализаторских

предложений,

внесенных

сотрудниками

предприятий-

участников

национального

проекта,

нарастающим итогом

0,0000 2020

- - - 2 000

,0000

4 000

,0000

10 00

0,000

0

20 00

0,000

0

ЕдиницаНП -

- - - - - -

2.4.

Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами

0,0000 2020

- - - 50,00

00

60,00

00

70,00

00

80,00

00

ПроцентНП -

- - - - - -

2.5.

Количество

сотрудников

предприятий

(включая подрядные

и образовательные

организации),

вовлеченных в

движение

рационализаторов,

нарастающим итогом

0,0000 2020

0,000

0

0,000

0

0,000

0

10 00

0,000

0

20 00

0,000

0

50 00

0,000

0

100 0

00,00

00

ЧеловекНП -

- - - - - -

3 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

3.1.

Количество

руководителей,

0,0000 2018

0,000

0

3,200

0

4,400

0

6,490

0

8,640

0

9,140

0

9,840

0

Тысяча

человек

НП производительно

сть.рф

- - - - - -
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№

п/п

Показатели

федерального проекта

Период, год

Базовое

значение

ГодЗначение

Единица

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

Информационная

система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

20232019 2020 2022 20242018 2021 2025 2026 2027 2028 2029 2030

обученных по

программе

управленческих

навыков для

повышения

производительности

труда, тыс. чел.,

нарастающим итогом

3.2.

Количество

предприятий -

участников

национального

проекта, получивших

акселерационную

поддержку по

развитию экспортного

потенциала, ед.,

нарастающим итогом

0,0000 2018

- 162,0

000

312,0

000

582,0

000

987,0

000

1 527

,0000

2 277

,0000

ЕдиницаНП производительно

сть.рф

- - - - - -

3.3.

Привлечение

субъектов Российской

Федерации к участию

в реализации

национального

проекта (количество

субъектов Российской

Федерации

16,0000 2018

0,000

0

29,00

00

43,00

00

83,00

00

85,00

00

85,00

00

85,00

00

ЕдиницаФП производительно

сть.рф

- - - - - -
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№

п/п

Показатели

федерального проекта

Период, год

Базовое

значение

ГодЗначение

Единица

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

Информационная

система

(источник

данных)

Уровень

показате

ля

20232019 2020 2022 20242018 2021 2025 2026 2027 2028 2029 2030

нарастающим итогом)

3.4.

Предприятия -

участники программы

по поддержке

развития экспортного

потенциала

заключили

экспортные

контракты в течении

года по завершению

участия в программе

0,0000 2020

0,000

0

0,000

0

0,000

0

0,000

0

20,00

00

20,00

00

20,00

00

ПроцентФП производительно

сть.рф

- - - - - -
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3. Помесячный план достижения показателей национального и федерального проекта в 2022 году

№ п/п

Показатели национального и федерального

проекта

Плановые значения по месяцам

июньфев. мар. апр. май

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

июль

На конец

2022 года

Уровень

показателя

авг. сен. окт. ноя.янв.

1 Предприятиям предоставлена возможность внедрения цифровых сервисов по повышению производительности труда посредством цифровой

экосистемы национального проекта

1.1. Количество средних и крупных предприятий

базовых несырьевых отраслей экономики,

воспользовавшихся услугами экосистемы в

целях оптимизации бизнес процессов

110,0

0

130,0

0

140,0

0

150,0

0

160,0

0

170,0

0

Единица 750,00

710,0

0

540,0

0

370,0

0

200,0

0

180,0

0

НП

1.2. Количество внедренных сервисов

110,0

0

130,0

0

140,0

0

150,0

0

160,0

0

170,0

0

Единица 750,00

710,0

0

540,0

0

370,0

0

200,0

0

180,0

0

НП

1.3. Удовлетворенность предприятий

предоставленными сервисами, %

45,00 45,00 45,00 45,00 50,00 50,00

Процент 60,00

58,0058,0058,0055,0055,00

НП

1.4. Количество типовых решений по повышению

производительности труда от внешних

партнеров-разработчиков

25,00 30,00 35,00 50,00 50,00 50,00

Единица 50,00

50,0050,0050,0050,0050,00

ФП

2 Предприятиям предоставлена возможность повышения производительности труда через формирование движения рационализаторов из числа

сотрудников и повышение квалификации рабочих с использованием инфраструктуры Ворлдскиллс

2.1. Количество сотрудников предприятий,

прошедших профессиональное обучение,

переобучение, повышение квалификации по

стандартам Ворлдскиллс по одной или

нескольким компетенциям, в том числе,

нарастающим итогом

300,0

0

300,0

0

300,0

0

300,0

0

300,0

0

300,0

0

Человек 1 550,00

1 052

,00

752,0

0

452,0

0

300,0

0

300,0

0

НП

2.2. Количество сотрудников предприятий,

подтвердивших квалификацию

рационализатора и сертифицированные по

стандартам Ворлдскиллс, нарастающим

итогом

1 000

,00

1 000

,00

1 000

,00

1 000

,00

1 000

,00

1 000

,00

Человек 2 000,00

1 700

,00

1 500

,00

1 300

,00

1 000

,00

1 000

,00

НП

2.3. Количество рационализаторских

2 000 2 000 2 000 2 100 2 150 2 200

Единица 4 000,00

3 4003 0002 6002 3002 250

НП
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№ п/п

Показатели национального и федерального

проекта

Плановые значения по месяцам

июньфев. мар. апр. май

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

июль

На конец

2022 года

Уровень

показателя

авг. сен. окт. ноя.янв.

предложений, внесенных сотрудниками

предприятий-участников национального

проекта, нарастающим итогом

,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00,00,00,00,00

2.4. Удовлетворенность предприятий

предоставленными сервисами

50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00

Процент 60,00

50,0050,0050,0050,0050,00

НП

2.5. Количество сотрудников предприятий

(включая подрядные и образовательные

организации), вовлеченных в движение

рационализаторов, нарастающим итогом

10 00

0,00

10 00

0,00

10 00

0,00

10 00

0,00

10 00

0,00

10 00

0,00

Человек 20 000,00

17 00

0,00

15 00

0,00

14 00

0,00

10 00

0,00

10 00

0,00

НП

3 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

3.1. Количество руководителей, обученных по

программе управленческих навыков для

повышения производительности труда, тыс.

чел., нарастающим итогом

6,49 6,49 6,49 6,49 6,49 6,49

Тысяча

человек

8,64

8,337,867,867,557,19

НП

3.2. Количество предприятий - участников

национального проекта, получивших

акселерационную поддержку по развитию

экспортного потенциала, ед., нарастающим

итогом

582,0

0

582,0

0

612,0

0

612,0

0

612,0

0

662,0

0

Единица 987,00

762,0

0

762,0

0

762,0

0

662,0

0

662,0

0

НП

3.3. Привлечение субъектов Российской

Федерации к участию в реализации

национального проекта (количество субъектов

Российской Федерации нарастающим итогом)

85,00 85,00 85,00 85,00 85,00 85,00

Единица 85,00

85,0085,0085,0085,0085,00

ФП

3.4. Предприятия -участники программы по

поддержке развития экспортного потенциала

заключили экспортные контракты в течении

года по завершению участия в программе

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

Процент 20,00

10,008,006,005,004,00

ФП
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4. Результаты федерального проекта

Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

1

Предприятиям предоставлена возможность внедрения цифровых сервисов по повышению производительности труда посредством цифровой экосистемы

национального проекта

1.1

Внедрены

сервисы по

повышению

производительн

ости труда

«Цифровой

экосистемы

производительн

ости» на

предприятиях –

участниках

национального

проекта.

Нарастающий

итог

Условна

я

единица

- - 100,

000

0

750,

000

0

4 00

0,

000

0

8 00

0,

000

0

Для

обеспечения

доступа

предприятий -

участников

национального

проекта к

цифровым

сервисам по

повышению

производительн

ости труда

осуществляется

государственна

я поддержка

АНО

"Цифровые

технологии

производительн

ости" (АНО

"ЦТП").

В 2021 году

обеспечено

внедрение 100

сервисов на 100

Оказан

ие

услуг

(выпол

нение

работ)

- 0,0000 2020

- -

Обеспече

ние темпа

роста

валового

внутренне

го

продукта

страны

выше

среднеми

рового

при

сохранени

и

макроэкон

омическо

й

стабильно

сти

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

предприятиях,

удовлетворенно

сть

предприятий

предоставленны

ми сервисами

составляет не

менее 45%,

разработано 25

типовых

решений от

партнеров-

разработчиков.

В 2022 году

внедрено 750

сервисов на 750

предприятиях,

удовлетворенно

сть

предприятий

предоставленны

ми сервисами

составляет не

менее 60%,

разработано 50

типовых

решений от

партнеров-

разработчиков.

В 2023 году

внедрено 4000
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

сервисов на

3000

предприятиях,

удовлетворенно

сть

предприятий

предоставленны

ми сервисами

составляет не

менее 65%,

разработано 75

типовых

решений от

партнеров-

разработчиков.

К 2024 году

обеспечено

внедрение 8000

сервисов на не

менее чем 5000

предприятиях-

участниках

национального

проекта,

удовлетворенно

сть

предприятий

предоставленны

ми сервисами

составляет не

менее 70%,
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

разработано 100

типовых

решений от

партнеров-

разработчиков"

1.2

Обеспечена

диагностическа

я база,

необходимая

для

направления

предприятий-

участников

национального

проекта на

отбор для

присоединения

к цифровой

экосистеме

производительн

ости

Условна

я

единица

- - 1,00

00

- - -

В целях отбора

предприятий

для

присоединения

к Цифровой

экосистеме

производительн

ости в 2021 году

разработан

шаблон типовой

анкеты с целью

сбора

информации о

принимающих

участие в

отборе

предприятиях -

участниках

национального

проекта по

следующим

направлениям:

- управление

развитием и

Утвер

ждени

е

докуме

нта

- 0,0000 2021

- -

Обеспече

ние темпа

роста

валового

внутренне

го

продукта

страны

выше

среднеми

рового

при

сохранени

и

макроэкон

омическо

й

стабильно

сти

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

цифровизацией

предприятия;

- наличие

единого

информационно

го

пространства;

- применение

сквозных и

наилучших

доступных

технологий;

- применение

технических

средств

автоматизации

производственн

ых процессов;

- наличие

средств защиты

информации;

- уровень

оснащения

АРМ и

высококвалифи

цированные

кадры;

- наличие

специализирова

нных ИТ-

решений
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

На основании

предоставленно

й информации

от предприятий

принимается

решение о

целесообразнос

ти

присоединения

к цифровой

экосистеме

производительн

ости

2

Предприятиям предоставлена возможность повышения производительности труда через формирование движения рационализаторов из числа сотрудников и

повышение квалификации рабочих с использованием инфраструктуры Ворлдскиллс

2.1

Количество

рабочих

предприятий-

участников

национального

проекта,

повысивших

квалификацию с

использованием

инфраструктуры

Ворлдскиллс.

Нарастающий

итог

Человек

- - 150,

000

0

1 55

0,

000

0

15 5

00,

000

0

70 0

00,

000

0

АНО

"Агентство

развития

профессиональн

ого мастерства

(Ворлдскиллс

Россия)"

организованы

Корпоративные

центры

опережающей

подготовки на

территории

Прове

дение

образо

ватель

ных

меропр

иятий

- 0,0000 2021

- -

Обеспече

ние темпа

устойчиво

го роста

доходов

населения

и уровня

пенсионн

ого

обеспече

ния не

ниже

инфляции

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

предприятий-

участников

(включая

методику

создания, аудит

рабочих мест,

корпоративный

стандарт

профессий,

оценка

компетенций

сотрудников,

программы

подготовки

сотрудников в

соответствии с

профилем

компетенций).

Сотрудникам

Корпоративных

центров

опережающей

подготовки

передана

методика

организации

Корпоративных

центров

опережающей

подготовки.

Сотрудники
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

предприятий-

участников

национального

проекта прошли

профессиональн

ое

обучение/допол

нительное

профессиональн

ое образование

по стандартам

Ворлдскиллс по

одной или

нескольким

компетенциям,

включая

обучение без

привлечения

средств

федерального

бюджета

национального

проекта.. К

концу 2024 года

повысят

квалификацию

70000 человек, в

2021 году - 150;

в 2022 году -

1550; в 2023

году - 15500; в
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

2024 году -

70000.

2.2

Количество

сотрудников

предприятий -

участников

национального

проекта,

подтвердивших

квалификацию

рационализатор

а и

сертифицирован

ные по

стандартам

Ворлдскиллс.

Нарастающий

итог

Человек

- - 1 00

0,

000

0

2 00

0,

000

0

5 00

0,

000

0

10 0

00,

000

0

Автономной

некоммерческо

й организацией

"Агентство

развития

профессиональн

ого мастерства

(Ворлдскиллс

Россия)"

сформирован

реестр из числа

сотрудников

предприятий-

участников

национального

проекта,

подтвердивших

квалификацию

рационализатор

а и

сертифицирован

ных по

стандартам

Ворлдскиллс».

 К концу 2024

года подтвердят

квалификацию

рационализатор

Оказан

ие

услуг

(выпол

нение

работ)

- 0,0000 2021

- -

Обеспече

ние темпа

устойчиво

го роста

доходов

населения

и уровня

пенсионн

ого

обеспече

ния не

ниже

инфляции

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

а и будут

сертифицирован

ы по

стандартам

Ворлдскиллс

10000 человек, в

2021 году - 1000;

в 2022 году -

2000; в 2023

году - 5000; в

2024 году -

10000.

2.3

Сформирован

перечень

субъектов

Российской

Федерации по

количеству

вовлеченных

предприятий-

участников

национального

проекта в

движение

рационализатор

ов.

Единица

- - 1,00

00

- - -

«Автономной

некоммерческо

й организацией

"Агентство

развития

профессиональн

ого мастерства

(Ворлдскиллс

Россия)"

проведено

исследование

степени активн

ости

предприятий-

участников

национального

проекта в

рамках

Утвер

ждени

е

докуме

нта

- 0,0000 2021

- -

-

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

пилотных

мероприятий,

организованных

с

использованием

инфраструктуры

Ворлдскиллс в

разрезе

субъектов

Российской

Федерации.

Опубликованны

й

перечень субъе

ктов

Российской

Федерации

позволит

увеличить

степень

вовлеченности

субъектов

Российской

Федерации в

формирование

движения

рационализатор

ов и повышение

квалификации

рабочих

предприятий-
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

участников

национального

проекта.

3

Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

3.1

Фондом

развития

промышленност

и реализуется

программа

предоставления

льготных

займов -

«Повышение

производительн

ости труда»

Условна

я

единица

1,

00

00

1,

00

00

1,00

00

1,00

00

1,00

00

1,00

00

Обеспечен

доступ

предприятиям –

участникам

национального

проекта к

льготному

заемному

финансировани

ю с целью

внедрения

передовых

технологически

х решений для

повышения

производительн

ости труда и

модернизации

основных

фондов

Оказан

ие

услуг

(выпол

нение

работ)

- 0,0000 2018

- -

Обеспече

ние темпа

роста

валового

внутренне

го

продукта

страны

выше

среднеми

рового

при

сохранени

и

макроэкон

омическо

й

стабильно

сти

-- - - -

3.2

В правила

предоставления

мер

государственно

Условна

я

единица

- - - - - 1,00

00

В правила

предоставления

мер

государственно

Утвер

ждени

е

докуме

- 0,0000 2020

- -

Обеспече

ние темпа

роста

валового

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

й поддержки

для

организаций,

виды

экономической

деятельности

которых входят

в контур

национального

проекта,

внесены

изменения,

предусматрива

ющие

преференциальн

ые условия их

предоставления.

Нарастающий

итог

й поддержки

внесены

изменения,

предусматрива

ющие

преференциальн

ые условия

предоставления

для

предприятий-

участников

национального

проекта.

нта внутренне

го

продукта

страны

выше

среднеми

рового

при

сохранени

и

макроэкон

омическо

й

стабильно

сти

3.3

Обучение

управленческих

кадров,

вовлеченных в

реализацию

национального

проекта

(нарастающим

итогом).

Нарастающий

итог

Тысяча

человек

3,

20

00

4,

40

00

6,49

00

8,64

00

9,14

00

9,84

00

Минэкономразв

ития России

совместно с

Всероссийской

академией

внешней

торговли

сформирована

программа

дополнительног

о

Прове

дение

образо

ватель

ных

меропр

иятий

- 0,0000 2018

- -

Обеспече

ние темпа

устойчиво

го роста

доходов

населения

и уровня

пенсионн

ого

обеспече

ния не

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

профессиональн

ого образования

для высших

учебных

заведений,

направленная

на обучение

управлению в

условиях

масштабных

организационны

х

трансформаций,

внедрения

организационны

х и

технологически

х инноваций, а

также

подготовку

кадров в сфере

производительн

ости труда,

обладающих

навыками для

построения

производственн

ых систем на

основе лучших

практик

повышения

ниже

инфляции
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

производительн

ости труда, в

том числе АНО

«ФЦК». К 2024

году программу

закончат 9,84

тыс. человек

нарастающим

итогом, а

именно: в 2021

г. - 6,49 тыс.

человек, в 2022

г. - 8,64 тыс.

человек, в 2023

г. - 9,14 тыс.

человек, в

2024 г. - 9,84

тыс. человек

накопленным

итогом.

3.4

Сформированы

и направлены

предложения от

субъектов

предпринимате

льской

деятельности по

совершенствова

нию

нормативного

Условна

я

единица

1,

00

00

1,

00

00

1,00

00

1,00

00

1,00

00

1,00

00

Проведен

анализ

полученных от

субъектов

предпринимате

льской и иной

экономической

деятельности

предложений по

совершенствова

Утвер

ждени

е

докуме

нта

- 0,0000 2018

- -

Обеспече

ние темпа

роста

валового

внутренне

го

продукта

страны

выше

среднеми

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

правового

регулирования в

целях

повышения

производительн

ости труда

нию

нормативного

правового

регулирования,

влияющего на

производительн

ость труда. По

результатам

анализа

сформирован

соответствующ

ий перечень

предложений и

направлен для

рассмотрения в

рамках

механизма

снятия

административ

ных

ограничений

для ведения

предпринимате

льской

деятельности и

управления

системными

изменениями

предпринимате

льской среды

«Трансформаци

рового

при

сохранени

и

макроэкон

омическо

й

стабильно

сти
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

я делового

климата».

3.5

Предприятиям -

участникам

национального

проекта оказана

акселерационна

я поддержка по

развитию

экспортного

потенциала.

Нарастающий

итог

Единица

16

2,

00

00

31

2,

00

00

582,

000

0

987,

000

0

1 52

7,

000

0

2 27

7,

000

0

С 2019 по 2024

годы более двух

тысяч

предприятий -

участников

национального

проекта прошли

обучение по

программе

поддержки

развития

экспортного

потенциала

«Акселератор

экспортного

роста», и

получили

комплексную

акселерационну

ю поддержку,

оказываемую

АО

"Российский

экспортный цен

тр"

и включающую

в себя

образовательны

Оказан

ие

услуг

(выпол

нение

работ)

- 12,0000 2018

- -

Обеспече

ние темпа

роста

валового

внутренне

го

продукта

страны

выше

среднеми

рового

при

сохранени

и

макроэкон

омическо

й

стабильно

сти

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

е и

информационно

-

консультационн

ые услуги, в

ходе которых

проработаны

три плана

выхода на три

зарубежных

рынка. По

итогам

прохождения

акселерационно

й программы

предприятия-

участники

получат

следующий

практический

результат:

1) Выбраны три

зарубежных

рынка для

экспорта

продукции и

осуществлена

подготовка к

деловым

переговорам;

2) Отработаны



27

Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

элементы

экспортного

маркетинга,

которые

включают в

себя поиск

потенциальных

покупателей,

выбор

оптимальных

каналов

продвижения и

модели продаж;

3)

Сформированы

конкурентные

условия

экспортной

сделки для

зарубежного

покупателя;

4)

Осуществлена

подготовка к

эффективному

прохождению

обязательных

экспортных

процедур;

5) Подобраны

эффективные
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

инструменты

государственно

й поддержки

экспорта.

Всего к 2024

году

акселерационна

я поддержка

будет оказана 2

277

предприятиям-

участникам

национального

проекта, а

именно: в 2021

г. - 582

предприятиям,

в 2022 г. - 987

предприятиям,

в 2023 г. - 1 527

предприятиям,

в 2024 г. - 2 277

предприятиям

накопленным

итогом.

3.6

Составлен

рейтинг по

производительн

ости труда

среди субъектов

Условна

я

единица

- - - 1,00

00

1,00

00

1,00

00

На ежегодной

основе

формируется

рейтинг

успешности

Утвер

ждени

е

докуме

нта

- 0,0000 2020

- -

Обеспече

ние темпа

роста

валового

внутренне

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

Российской

Федерации,

входящих в

национальный

проект отраслей

и предприятий-

участников

реализации

мероприятий по

повышению

производительн

ости труда в

разрезе

субъектов

Российской

Федерации,

отраслей и

предприятий.

го

продукта

страны

выше

среднеми

рового

при

сохранени

и

макроэкон

омическо

й

стабильно

сти

3.7

Проведен

конкурс лучших

практик

наставничества

среди

предприятий –

участников

национального

проекта

Условна

я

единица

- - 1,00

00

1,00

00

1,00

00

1,00

00

Конкурс лучших

практик

наставничества

ежегодно

проводится на

региональном и

федеральном

уровне с целью

выявления и

распространени

я передового

практического

опыта

наставничества,

направленного

на повышение

Утвер

ждени

е

докуме

нта

- 0,0000 2020

- -

Обеспече

ние темпа

устойчиво

го роста

доходов

населения

и уровня

пенсионн

ого

обеспече

ния не

ниже

инфляции

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

производительн

ости труда,

поощрения и

признания

наставников,

внесших

значительный

вклад в

развитие

наставничества,

и

тиражирование

эффективных

практик

наставничества

в предприятий-

участников

национального

проекта.

Победители

региональных

конкурсов

наставничества

направляются

на федеральный

этап конкурса

«Лучшие

практики

наставничества

среди

предприятий-
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

участников

национального

проекта». В

номинации

конкурса

входят:

«Наставничеств

о в области

повышения

производительн

ости труда», где

оцениваются

профессиональн

ые установки и

практики,

связанные с

формированием

потребностей в

профессиональн

ом развитии и

поддержке

карьеры,

передачей

ценностей,

знаний и

навыков в

области

повышения

производительн

ости труда и

бережливого
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

производства; в

номинации

«Наставничеств

о в

профессиональн

ом развитии

молодежи»

 уделяется

особое

внимание

проектам по

поддержке

вовлечённости

молодых

специалистов (в

возрасте до 35

лет) в

деятельность

предприятий-

участников

национального

проекта; в

номинации

«Наставничеств

о в

профессиональн

ом

самоопределени

и» оцениваются

профессиональн

ые установки и
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

практики

наставничества,

связанные с

анализом

состояния

рынка труда, и

потребностей

предприятий в

квалифицирован

ных кадрах; в

номинации

«Наставничеств

о в области

прорывных

технологий»

оцениваются

профессиональн

ые установки и

практики

наставничества,

связанные с

развитием

научно-

исследовательс

кой и опытно-

конструкторско

й деятельности,

освоением

прорывных

технологий,

требующих
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

принятия

стратегических

решений.

3.8

Проведены

пилотные

проекты в

субъектах

Российской

Федерации –

участниках

национального

проекта по

предоставлению

налоговых

преференций

для

стимулирования

роста

производительн

ости труда, по

итогам которых

принято

решение о

целесообразнос

ти расширения

данной

программы

Единица

6,

00

00

7,

00

00

7,00

00

- - -

Субъектами

Российской

Федерации

участниках

национального

проекта

приняты

нормативные

правовые акты,

устанавливающ

ие налоговые

преференции

для участников

национального

проекта

Приня

тие

нормат

ивного

правов

ого

(право

вого)

акта

- 0,0000 2018

- -

Обеспече

ние темпа

роста

валового

внутренне

го

продукта

страны

выше

среднеми

рового

при

сохранени

и

макроэкон

омическо

й

стабильно

сти

-- - - -

3.9

Созданы и

функционируют

Условна

я

- - 3,00

00

3,00

00

3,00

00

3,00

00

Созданы ГК

"Росатом", ГК

Создан

ие

- 0,0000 2020

- -

Обеспече

ние темпа

-- - - -
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Наименование

результата

№

п/п

20232019 2020 2021 2022

Единиц

а

измерен

ия

(по

ОКЕИ)

2024

Период, год

Характеристика

результата

Тип

результа

та

Наименование

структурных

элементов

государственн

ых программ

Российской

Федерации

Базовое

значение

Значение Год

2025 2030

Связь с

показателе

м

национальн

ой цели

развития

Российской

Федерации

20262018 2027 2028 2029

корпоративные

центры

компетенций в

сфере

производительн

ости труда в ГК

«Росатом», ГК

«Ростех» и

ОАО «РЖД».

Нарастающий

итог

единица "Ростех" и ОАО

"РЖД"

корпоративные

центры

компетенций в

сфере

производительн

ости труда.

Минэкономразв

ития России

совместно с

АНО

"Федеральный

центр

компетенций в

сфере

производительн

ости труда"

оказана

методологическ

ая

поддержка таки

м центрам

компетенций.

(реорга

низаци

я)

органи

зации

(струк

турног

о

подраз

делени

я)

устойчиво

го роста

доходов

населения

и уровня

пенсионн

ого

обеспече

ния не

ниже

инфляции
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0

5. Финансовое обеспечение реализации федерального проекта

№ п/п

Наименование результата

и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта0

Обучение

управленческих кадров,

вовлеченных в

реализацию

национального проекта

(нарастающим итогом)

1.2

529 637

,30

0,00 514 735

,10

0,000,00 167 923

,00

1 336 025,40123 730

,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Федеральный бюджет,

всего

1.2.1.

529 637

,30

0,00 514 735

,10

0,000,00 167 923

,00

1 336 025,40123 730

,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации,

всего

1.2.2.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Консолидированные

бюджеты субъектов

Российской Федерации,

всего

1.2.3.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

территориальных

государственных

внебюджетных фондов

(бюджеты

территориальных фондов

обязательного

медицинского

страхования),всего

1.2.4.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Внебюджетные1.2.5.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00
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№ п/п

Наименование результата

и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

2025 2026 2027 2028 2029 2030

источники, всего

Предприятиям -

участникам

национального проекта

оказана акселерационная

поддержка по развитию

экспортного потенциала

1.3

80 910,

00

0,00 76 230,

00

0,000,00 141 400

,00

398 530,0099 990,

00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Федеральный бюджет,

всего

1.3.1.

80 910,

00

0,00 76 230,

00

0,000,00 141 400

,00

398 530,0099 990,

00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации,

всего

1.3.2.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Консолидированные

бюджеты субъектов

Российской Федерации,

всего

1.3.3.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

территориальных

государственных

внебюджетных фондов

(бюджеты

территориальных фондов

обязательного

медицинского

страхования),всего

1.3.4.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Внебюджетные

источники, всего

1.3.5.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

2 Предприятиям предоставлена возможность внедрения цифровых сервисов по повышению производительности труда посредством цифровой
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№ п/п

Наименование результата

и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

2025 2026 2027 2028 2029 2030

экосистемы национального проекта0

Внедрены сервисы по

повышению

производительности

труда «Цифровой

экосистемы

производительности» на

предприятиях –

участниках

национального проекта

2.1

734 000

,00

0,00 483 292

,60

0,000,00 966 000

,00

3 148 292,60965 000

,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Федеральный бюджет,

всего

2.1.1.

734 000

,00

0,00 483 292

,60

0,000,00 966 000

,00

3 148 292,60965 000

,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации,

всего

2.1.2.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Консолидированные

бюджеты субъектов

Российской Федерации,

всего

2.1.3.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

территориальных

государственных

внебюджетных фондов

(бюджеты

территориальных фондов

обязательного

медицинского

страхования),всего

2.1.4.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Внебюджетные2.1.5.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00
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№ п/п

Наименование результата

и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

2025 2026 2027 2028 2029 2030

источники, всего

3 Предприятиям предоставлена возможность повышения производительности труда через формирование движения рационализаторов из числа

сотрудников и повышение квалификации рабочих с использованием инфраструктуры Ворлдскиллс0

Количество рабочих

предприятий-участников

национального проекта,

повысивших

квалификацию с

использованием

инфраструктуры

Ворлдскиллс

3.1

99 000,

00

0,00 24 275,

20

0,000,00 230 000

,00

563 275,20210 000

,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Федеральный бюджет,

всего

3.1.1.

99 000,

00

0,00 24 275,

20

0,000,00 230 000

,00

563 275,20210 000

,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации,

всего

3.1.2.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Консолидированные

бюджеты субъектов

Российской Федерации,

всего

3.1.3.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

территориальных

государственных

внебюджетных фондов

(бюджеты

территориальных фондов

обязательного

медицинского

страхования),всего

3.1.4.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00
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№ п/п

Наименование результата

и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

2025 2026 2027 2028 2029 2030

Внебюджетные

источники, всего

3.1.5.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Количество сотрудников

предприятий -

участников

национального проекта,

подтвердивших

квалификацию

рационализатора и

сертифицированные по

стандартам Ворлдскиллс

3.2

101 000

,00

0,00 82 846,

00

0,000,00 180 000

,00

492 846,00129 000

,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Федеральный бюджет,

всего

3.2.1.

101 000

,00

0,00 82 846,

00

0,000,00 180 000

,00

492 846,00129 000

,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

государственных

внебюджетных фондов

Российской Федерации,

всего

3.2.2.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Консолидированные

бюджеты субъектов

Российской Федерации,

всего

3.2.3.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

Бюджеты

территориальных

государственных

внебюджетных фондов

(бюджеты

территориальных фондов

обязательного

медицинского

страхования),всего

3.2.4.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00
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№ п/п

Наименование результата

и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

2025 2026 2027 2028 2029 2030

Внебюджетные

источники, всего

3.2.5.

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00 0,000,00

ИТОГО ПО ФЕДЕРАЛЬНОМУ

ПРОЕКТУ:

0,00 0,00 1 181 3

78,90

1 544 5

47,30

1 527 7

20,00

1 685 3

23,00

5 938 969,200,00

в том числе:

федеральный бюджет

1 544 5

47,30

0,00 1 181 3

78,90

0,000,00 1 685 3

23,00

5 938 969,201 527 7

20,00

бюджеты государственных

внебюджетных

фондов Российской Федерации

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00

консолидированные бюджеты

субъектов

Российской Федерации

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00

бюджеты территориальных

государственных внебюджетных

фондов (бюджеты

территориальных фондов

обязательного медицинского

страхования)

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00

внебюджетные источники

0,000,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00

0,000,00 0,000,00 0,000,00



42

0

6. Помесячный план исполнения федерального бюджета в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое

обеспечение реализации федерального проекта в 2022 году

№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

июньфев. мар. апр. май июль

На конец

2022 года

(тыс. рублей)

авг. сен. окт. ноя.янв.

1 Предприятиям предоставлена возможность внедрения цифровых сервисов по повышению производительности труда посредством цифровой

экосистемы национального проекта

1.1. Внедрены сервисы по повышению

производительности труда «Цифровой

экосистемы производительности» на

предприятиях – участниках

национального проекта

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

734000

734 000,0

0

0,000,000,000,00

2 Предприятиям предоставлена возможность повышения производительности труда через формирование движения рационализаторов из числа

сотрудников и повышение квалификации рабочих с использованием инфраструктуры Ворлдскиллс

2.1. Количество рабочих предприятий-

участников национального проекта,

повысивших квалификацию с

использованием инфраструктуры

Ворлдскиллс

0,00 0,00 200,00 400,00 600,00 800,00

99000

60 400,0033 400,0013 200,001 200,001 000,00

2.2. Количество сотрудников предприятий -

участников национального проекта,

подтвердивших квалификацию

рационализатора и сертифицированные

по стандартам Ворлдскиллс

0,00 0,00 500,00 1 000,00 1 500,00 2 000,00

101000

53 000,0011 000,006 000,003 000,002 500,00

3 Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

3.1. Обучение управленческих кадров,

вовлеченных в реализацию

национального проекта (нарастающим

итогом)

0,00 0,00 0,00 529 637,3

0

529 637,3

0

529 637,3

0

529637.3

529 637,3

0

529 637,3

0

529 637,3

0

529 637,3

0

529 637,3

0

3.2. Предприятиям -участникам

национального проекта оказана

акселерационная поддержка по развитию

0,00 0,00 0,00 0,00 80 910,00 80 910,00

80910

80 910,0080 910,0080 910,0080 910,0080 910,00
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№ п/п Наименование результата

План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей)

июньфев. мар. апр. май июль

На конец

2022 года

(тыс. рублей)

авг. сен. окт. ноя.янв.

экспортного потенциала
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7. Дополнительная информация

Федеральный проект «Системные меры по повышению производительности труда» направлен на создание условий для поддержки предприятий-

участников, вступающих в национальный проект, разрабатывающих планы и реализующих мероприятия по повышению производительности труда.

Реализация федерального проекта позволит подготовить руководящий состав к постановке задач по росту производительности через программу

«Лидеры производительности», планировать и реализовывать мероприятия через «Цифровую экосистему» национального проекта, обеспечивающую

доступ к цифровым сервисам, увеличивая уровень цифровой зрелости и зрелости бизнес-процессов, путем удаленной диагностики, предоставления

аналитических данных о рынках, обучению, стимулированию кооперации. Результаты мероприятий по повышению производительности и

высвобождению свободных производственных мощностей, в том числе для непроизводственных предприятий, будут основой для участия в

программе акселерации экспортного роста, позволяющей развивать новые рынки, осваивать новую продукцию или включаться в международные

кооперационные цепочки. Для содействия предприятиям, реализующим мероприятия по повышению производительности, дорабатываются меры

государственной поддержки, предоставляющие льготные финансовые инструменты грантового, долгового или акционерного финансирования

обновления основных фондов, технологической модернизации, внедрения цифровых технологий и управления денежным потоком. Для снижения

числа положений нормативных правовых актов, препятствующих росту производительности труда и их актуализации в рамках федерального проекта,

работает механизм снижения «Административных барьеров», предложения в рамках которого формируются в ежегодный перечень и направляются

для экспертизы в действующие институты по оптимизации законодательства. Для повышения производительности труда федеральным проектом

предусмотрен широкий набор мер по работе с работниками предприятий, включающий развитие культуры рационализаторства, направленной на

активизацию ускоренного совершенствования отдельных процессов, технологий и производственных операций, формированию и анализу карт

компетенций предприятия, систематизации работы по исследованию и анализу функциональности рабочих мест, что позволит расширить

возможности корпоративных программ повышения профессионального мастерства и снятия риска кадровых ограничений. Для поощрения передачи

опыта, развития неформального и спонтанного обучения реализуются федеральный и национальный конкурсы наставничества, по результатам

которых выявляются лучшие практики для последующего распространения среди участников национального проекта. Для поддержки роста

производительности труда в государственных компаниях и компаниях с государственным участием реализуются отдельные мероприятия,

позволяющие создавать на их базе центры компетенций для трансфера знаний, методик и лучших практик, выпускать директивные документы по

повышению производительности, а также развивать кооперационные цепочки с участниками национального проекта, показавшими значительные

результаты в области производительности и качества, формируя надежную сеть поставщиков и партнеров. Итоги работы предприятий и регионов в

рамках федерального проекта непрерывно оцениваются и становятся основанием для формирования ежегодного рейтинга.
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1

к паспорту федерального проекта

Системные меры по повышению

производительности труда

0

План реализации федерального проекта

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

1

Предприятиям предоставлена возможность внедрения цифровых сервисов по повышению производительности труда посредством цифровой

экосистемы национального проекта

Результат "Внедрены

сервисы по повышению

производительности труда

«Цифровой экосистемы

производительности» на

предприятиях –

участниках

национального проекта"

1.1

Для обеспечения доступа

предприятий - участников

национального проекта к

цифровым сервисам по

повышению производительности

труда осуществляется

государственная поддержка АНО

"Цифровые технологии

производительности" (АНО

"ЦТП"). В 2021 году обеспечено

внедрение 100 сервисов на 100

предприятиях, удовлетворенность

предприятий предоставленными

сервисами составляет не менее 45%

, разработано 25 типовых решений

от партнеров-разработчиков. В

2022 году внедрено 750 сервисов

на 750 предприятиях,

удовлетворенность предприятий

предоставленными сервисами

составляет не менее 60%,

разработано 50 типовых решений

Шпак В. В.

01.01.2021 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

от партнеров-разработчиков. В

2023 году внедрено 4000 сервисов

на 3000 предприятиях,

удовлетворенность предприятий

предоставленными сервисами

составляет не менее 65%,

разработано 75 типовых решений

от партнеров-разработчиков. К

2024 году обеспечено внедрение

8000 сервисов на не менее чем

5000 предприятиях-участниках

национального проекта,

удовлетворенность предприятий

предоставленными сервисами

составляет не менее 70%,

разработано 100 типовых решений

от партнеров-разработчиков"

Контрольная точка

"Проведена демонстрация

разработанного прототипа

экосистемы с участием

предприятий-пилотов" ,

значение: 0.0000

1.1.1

Прочий тип документа

В рамках утвержденного состава

рабочей группы по вопросу

реализации национального проекта

заместитель руководителя рабочей

группы предоставляет

руководителю рабочей группы

итоги проведения согласительного

совещания, на котором был

представлен разработанный

прототип

-

Иванов А. Ю.

25.01.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "На

основании одобренных

1.1.2

Прочий тип документа

В рамках утвержденного состава

-

Иванов А. Ю.

18.02.2021

Взаимо

связь с

Взаимо

связь с

-

Информац

ионная
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

подходов к апробации

проведено исследование

по применимости бизнес-

модели экосистемы на

базе прототипа" ,

значение: 0.0000

рабочей группы по вопросу

реализации национального проекта

заместитель руководителя рабочей

группы предоставляет

руководителю рабочей группы

отчет, о проведении исследования,

с заключением о применимости

бизнес-модели цифровой

экосистемы, отражающий эффекты

в решении задач повышения

производительности труда,

экстраполированные на объем всех

предприятий-потенциальных

участников цифровой экосистемы

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены методики

расчета показателей ОЗР" ,

значение: 0.0000

1.1.3

Прочий тип документа

Методики утверждены приказом

Минэкономразвития России

-

Иванов А. Ю.

01.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведено исследование

по применимости бизнес-

модели цифровой

экосистемы на 100

1.1.4

Прочий тип документа

В рамках утвержденного состава

рабочей группы по вопросу

реализации национального проекта

заместитель руководителя рабочей

-

Иванов А. Ю.

30.06.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

компаниях" , значение:

0.0000

группы предоставляет

руководителю рабочей группы

итоги проведения исследования по

применимости бизнес-модели

цифровой экосистемы на 100

компаниях

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Утверждены требования

к отбору предприятий на

присоединение к

Цифровой экосистеме

производительности в

2021 году" , значение:

0.0000

1.1.5

Прочий тип документа

Минэкономразвития России

утверждены Требования к отбору

предприятий на присоединение к

Цифровой экосистеме

производительности в 2021 году,

включая критерии и порядок

отбора

-

Иванов А. Ю.

15.07.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Разработана

установочная

документация на создание

Цифровой экосистемы

(концепция, техническое

задание)" , значение:

0.0000

1.1.6

Прочий тип документа

Разработаны концепция и

техническое задание на создание

Цифровой экосистемы

-

Иванов А. Ю.

21.07.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

1.1.7

Соглашение

-

Иванов А. Ю.

30.09.2021

Взаимо Взаимо

-

Информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)"

Заключено соглашение о

предоставлении субсидии между

Минэкономразвития России и

АНО "ЦТП"

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "В

Цифровой экосистеме

национального проекта

сформированы не менее

25 типовых решений от

внешних партнеров-

разработчиков " ,

значение: 0.0000

1.1.8

Прочий тип документа

Предоставлен отчет о

формировании 25 типовых

решений от внешних партнеров-

разработчиков в Цифровой

экосистеме национального проекта

-

Иванов А. Ю.

12.11.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "На

предприятиях-участниках

национального проекта

внедрены не менее 100

цифровых сервисов по

повышению

производительности

труда" , значение: 0.0000

1.1.9

Прочий тип документа

Предоставлен отчет об акте

внедрения 100 цифровых сервисов

по повышению

производительности труда на

предприятиях участниках

национального проекта

-

Иванов А. Ю.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

отсутст

вует

отсутст

вует

Контрольная точка

"Проведены замеры

удовлетворенности

предприятий

предоставленными

сервисами. По итогам

проведенных замеров доля

предприятий,

удовлетворенных

предоставленными

сервисами составили не

менее 45%" , значение:

0.0000

1.1.10

Прочий тип документа

Предоставлен отчет об уровне

удовлетворенности предприятий

предоставленными сервисами

цифровой экосистемы на уровне не

менее 45%

-

Иванов А. Ю.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Услугами цифровой

экосистемы

воспользовались не менее

100 средних и крупных

предприятий базовых

несырьевых отраслей

экономики" , значение:

0.0000

1.1.11

Прочий тип документа

Предоставлен отчет о внедрении

услуг цифровой экосистемы на не

менее чем 100 предприятиях-

участниках национального проекта

-

Иванов А. Ю.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

1.1.12

Отчет

АНО "ЦТП" предоставлен отчет об

использовании средств субсидии за

-

Шпак В. В.

19.01.2022

Взаимо

связь с

иными

13

-

Информац

ионная

система
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу " ,

значение: 0.0000

2021 годрезульт

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

1.1.13

Соглашение

Заключено соглашение о

предоставлении субсидии между

Минэкономразвития России и

АНО "ЦТП"

-

Шпак В. В.

31.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

10

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены технические

требования и задания к

разрабатываемым

типовым решениям" ,

значение: 0.0000

1.1.14

Протокол

Оператором цифровой экосистемы

утверждены технические

требования и задания к

разрабатываемым типовым

решениям

-

Шпак В. В.

14.04.2022

04 11

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Доработана техническая,

эксплуатационная и

1.1.15

Прочий тип документа

Направление утвержденной

технической, эксплуатационной и

-

Шпак В. В.

11.07.2022

10 12

-

Информац

ионная

система
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

пользовательская

документация на решения

Цифровой экосистемы

производительности" ,

значение: 0.0000

пользовательской документации на

решения Цифровой экосистемы

производительности

отсутствуе

т

Контрольная точка "В

Цифровой экосистеме

национального проекта

сформированы не менее

50 типовых решений от

внешних партнеров-

разработчиков" , значение:

0.0000

1.1.16

Прочий тип документа

Предоставлен отчет о

формировании 50 типовых

решений от внешних партнеров-

разработчиков в Цифровой

экосистеме национального проекта

-

Шпак В. В.

14.11.2022

11 13

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "На

предприятиях-участниках

национального проекта

внедрены не менее 750

цифровых сервисов по

повышению

производительности

труда" , значение: 0.0000

1.1.17

Прочий тип документа

Предоставлен отчет об акте

внедрения 750 цифровых сервисов

по повышению

производительности труда на

предприятиях участниках

национального проекта

-

Шпак В. В.

30.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

14

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведены замеры

удовлетворенности

предприятий

предоставленными

1.1.18

Прочий тип документа

Предоставлен отчет об уровне

удовлетворенности предприятий

предоставленными сервисами

цифровой экосистемы на уровне не

-

Шпак В. В.

30.12.2022

14 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

сервисами. По итогам

проведенных замеров доля

предприятий,

удовлетворенных

предоставленными

сервисами составили не

менее 60%" , значение:

0.0000

менее 60%контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Услугами цифровой

экосистемы

воспользовались не менее

750 средних и крупных

предприятий базовых

несырьевых отраслей

экономики" , значение:

0.0000

1.1.19

Прочий тип документа

Предоставлен отчет о внедрении

услуг цифровой экосистемы на не

менее чем 750 предприятиях-

участниках национального проекта

-

Шпак В. В.

30.12.2022

13 15

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу " ,

значение: 0.0000

1.1.20

Отчет

АНО "ЦТП" предоставлен отчет об

использовании средств субсидии за

2022 год

-

Шпак В. В.

18.01.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

13

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

1.1.21

Протокол

-

Шпак В. В.

25.02.2023

Взаимо 04

-

Информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Утверждены технические

требования и задания к

разрабатываемым

типовым решениям" ,

значение: 0.0000

Оператором цифровой экосистемы

утверждены технические

требования и задания к

разрабатываемым типовым

решениям

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

1.1.22

Соглашение

Заключено соглашение о

предоставлении субсидии между

Минэкономразвития России и

АНО "ЦТП"

-

Шпак В. В.

03.04.2023

09 11

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Доработана техническая,

эксплуатационная и

пользовательская

документация на решения

Цифровой экосистемы

производительности" ,

1.1.23

Прочий тип документа

Направление утвержденной

технической, эксплуатационной и

пользовательской документации на

решения Цифровой экосистемы

производительности

-

Шпак В. В.

10.07.2023

04 12

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

значение: 0.0000

Контрольная точка "В

Цифровой экосистеме

национального проекта

сформированы не менее

75 типовых решений от

внешних партнеров-

разработчиков" , значение:

0.0000

1.1.24

Прочий тип документа

Предоставлен отчет о

формировании 75 типовых

решений от внешних партнеров-

разработчиков в Цифровой

экосистеме национального проекта

-

Шпак В. В.

13.11.2023

11 13

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "На

предприятиях-участниках

национального проекта

внедрены не менее 4000

цифровых сервисов по

повышению

производительности

труда" , значение: 0.0000

1.1.25

Прочий тип документа

Предоставлен отчет об акте

внедрения 4000 цифровых

сервисов по повышению

производительности труда на

предприятиях участниках

национального проекта

-

Шпак В. В.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

14

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведены замеры

удовлетворенности

предприятий

предоставленными

сервисами. По итогам

проведенных замеров доля

предприятий,

удовлетворенных

1.1.26

Прочий тип документа

Предоставлен отчет об уровне

удовлетворенности предприятий

предоставленными сервисами

цифровой экосистемы на уровне не

менее 65%

-

Шпак В. В.

31.12.2023

14 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

предоставленными

сервисами составили не

менее 65%" , значение:

0.0000

отсутст

вует

Контрольная точка

"Услугами цифровой

экосистемы

воспользовались не менее

3000 средних и крупных

предприятий базовых

несырьевых отраслей

экономики" , значение:

0.0000

1.1.27

Прочий тип документа

Предоставлен отчет о внедрении

услуг цифровой экосистемы на не

менее чем 3000 предприятиях-

участниках национального проекта

-

Шпак В. В.

31.12.2023

13 15

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу " ,

значение: 0.0000

1.1.28

Входящее письмо

АНО "ЦТП" предоставлен отчет об

использовании средств субсидии за

2023 год

-

Шпак В. В.

18.01.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

14

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены технические

требования и задания к

разрабатываемым

типовым решениям" ,

1.1.29

Протокол

Оператором цифровой экосистемы

утверждены технические

требования и задания к

разрабатываемым типовым

-

Шпак В. В.

26.02.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

значение: 0.0000 решениямконтрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

1.1.30

Соглашение

Заключено соглашение о

предоставлении субсидии между

Минэкономразвития России и

АНО "ЦТП"

-

Шпак В. В.

01.04.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Доработана техническая,

эксплуатационная и

пользовательская

документация на решения

Цифровой экосистемы

производительности" ,

значение: 0.0000

1.1.31

Прочий тип документа

Направление утвержденной

технической, эксплуатационной и

пользовательской документации на

решения Цифровой экосистемы

производительности

-

Шпак В. В.

10.07.2024

04 12

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "В

Цифровой экосистеме

национального проекта

1.1.32

Прочий тип документа

Предоставлен отчет о

формировании 100 типовых

-

Шпак В. В.

12.11.2024

11 14

-

Информац

ионная

система
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

сформированы не менее

100 типовых решений от

внешних партнеров-

разработчиков" , значение:

0.0000

решений от внешних партнеров-

разработчиков в Цифровой

экосистеме национального проекта

отсутствуе

т

Контрольная точка "На

предприятиях-участниках

национального проекта

внедрены не менее 8000

цифровых сервисов по

повышению

производительности

труда" , значение: 0.0000

1.1.33

Прочий тип документа

Предоставлен отчет об акте

внедрения 8000 цифровых

сервисов по повышению

производительности труда на

предприятиях участниках

национального проекта

-

Шпак В. В.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

15

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведены замеры

удовлетворенности

предприятий

предоставленными

сервисами. По итогам

проведенных замеров доля

предприятий,

удовлетворенных

предоставленными

сервисами составили не

менее 70%" , значение:

0.0000

1.1.34

Прочий тип документа

Предоставлен отчет об уровне

удовлетворенности предприятий

предоставленными сервисами

цифровой экосистемы на уровне не

менее 70%

-

Шпак В. В.

31.12.2024

15 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Услугами цифровой

экосистемы

воспользовались не менее

5000 средних и крупных

предприятий базовых

несырьевых отраслей

экономики" , значение:

0.0000

1.1.35

Прочий тип документа

Предоставлен отчет о внедрении

услуг цифровой экосистемы на не

менее чем 5000 предприятиях-

участниках национального проекта

-

Шпак В. В.

31.12.2024

14 16

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Результат "Обеспечена

диагностическая база,

необходимая для

направления

предприятий-участников

национального проекта на

отбор для присоединения

к цифровой экосистеме

производительности"

1.2

В целях отбора предприятий для

присоединения к Цифровой

экосистеме производительности в

2021 году разработан шаблон

типовой анкеты с целью сбора

информации о принимающих

участие в отборе предприятиях -

участниках национального проекта

по следующим направлениям: -

управление развитием и

цифровизацией предприятия; -

наличие единого

информационного пространства; -

применение сквозных и

наилучших доступных технологий;

- применение технических средств

автоматизации производственных

процессов; - наличие средств

защиты информации; - уровень

оснащения АРМ и

высококвалифицированные кадры;

Иванов А. Ю.

01.01.2021 31.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

- наличие специализированных

ИТ-решений На основании

предоставленной информации от

предприятий принимается решение

о целесообразности присоединения

к цифровой экосистеме

производительности

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа "

1.2.1

Прочий тип документа

На основе проведенного анализа

составлен перечень направлений

для включения в диагностические

материалы, характеризующие

уровень технологического

развития предприятий-участников

национального проекта.

-

Иванов А. Ю.

23.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ разработан"

1.2.2

Прочий тип документа

Сформированы направления

анкетирования, отражающие

уровень технологического

развития предприятий-участников

национального проекта.

-

Иванов А. Ю.

25.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями"

1.2.3

Исходящее письмо

Минэкономразвития России

согласован разработанный шаблон

анкеты

-

Иванов А. Ю.

27.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)"

1.2.4

Прочий тип документа

Минэкономразвития России

утвержден типовой шаблон анкеты

-

Иванов А. Ю.

30.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ опубликован"

1.2.5

Прочий тип документа

Документ опубликован на

официальном портале

Минэкономразвития России

-

Иванов А. Ю.

31.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

и

отсутст

вует

и

отсутст

вует

2

Предприятиям предоставлена возможность повышения производительности труда через формирование движения рационализаторов из числа

сотрудников и повышение квалификации рабочих с использованием инфраструктуры Ворлдскиллс

Результат "Количество

рабочих предприятий-

участников

национального проекта,

повысивших

квалификацию с

использованием

инфраструктуры

Ворлдскиллс"

2.1

АНО "Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)" о

рганизованы Корпоративные

центры опережающей подготовки

на территории предприятий-

участников (включая методику

создания, аудит рабочих мест,

корпоративный стандарт

профессий, оценка компетенций

сотрудников, программы

подготовки сотрудников в

соответствии с профилем

компетенций). Сотрудникам

Корпоративных центров

опережающей подготовки

передана методика организации

Корпоративных центров

опережающей подготовки.

Сотрудники предприятий-

участников национального проекта

прошли профессиональное

обучение/дополнительное

профессиональное образование по

стандартам Ворлдскиллс по одной

Керефов М. А.

01.01.2021 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

или нескольким компетенциям,

включая обучение без привлечения

средств федерального бюджета

национального проекта. . К концу

2024 года повысят квалификацию

70000 человек, в 2021 году - 150; в

2022 году - 1550; в 2023 году -

15500; в 2024 году - 70000.

Контрольная точка

"Разработана методика

расчета значений

результатов и показателей

ОЗР в части повышения

квалификации рабочих

предприятий-участников

национального проекта с

использованием

инфраструктуры

Ворлдскилс"

2.1.1

Приказ

Приказ Минэкономразвития

России об утверждении методики

расчета показателей

-

Иванов А. Ю.

15.01.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утвержден пилотный

стандарт организации,

деятельности и

аккредитации

Корпоративных центров

опережающей

подготовки"

2.1.2

Приказ

Приказ Автономной

некоммерческой организации

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

-

Иванов А. Ю.

03.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Проведено первое

заседание

Организационного

комитета Кубка по

рационализации и

производительности"

2.1.3

Прочий тип документа

Подписан протокол заседания

Организационного комитета Кубка

по рационализации и

производительности, утвержден

состав Организационного

комитета

-

Иванов А. Ю.

25.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Организован конкурсный

отбор на право получения

мер поддержки

Автономной

некоммерческой

организации «Агентство

развития

профессионального

мастерства (Ворлдскиллс

Россия)» и отобраны

предприятия на базе

которых будут

сформированы

Корпоративные центры

опережающей

подготовки"

2.1.4

Прочий тип документа

Подписаны приказы генеральных

директоров об организации

корпоративных центров

опережающей подготовки.

Проведен анализ заявок в

соответствии с критериями отбора.

Сформирован список

предприятий-победителей

-

Иванов А. Ю.

15.06.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

2.1.5

Прочий тип документа

-

Иванов А. Ю.

01.07.2021

11 13

-

информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Утверждены правила о

предоставлении субсидии

в целях повышения

квалификации рабочих

предприятий-участников

национального проекта с

использованием

инфраструктуры

Ворлдскиллс"

Подписано постановление

Правительства Российской

Федерации

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Автономной

некоммерческой

организацией «Агентство

развития

профессионального

мастерства (Ворлдскиллс

Россия)» заключены

соглашения с

предприятиями-

победителями

конкурсного отбора о

взаимодействии в рамках

национального проекта"

2.1.6

Прочий тип документа

С предприятиями-победителями

конкурсного отбора заключены

соглашения о предоставлении

сервисов со стороны АНО АРПМ

-

Иванов А. Ю.

15.07.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

2.1.7

Прочий тип документа

Минэкономразвития РФ

подписано соглашение с

Автономной некоммерческой

организацией «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия) о

-

Иванов А. Ю.

15.07.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

-

Информац

ионная

система

отсутствет
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)"

предоставлении субсидииточкам

и

отсутст

вует

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Автономной

некоммерческой

организацией «Агентство

развития

профессионального

мастерства (Ворлдскиллс

Россия)» утвержден

список компетенций,

предложенный для

проведения обучения"

2.1.8

Входящее письмо

Утвержденный список направлен в

адрес Минэкономразвития России

-

Иванов А. Ю.

15.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

https://worl

dskills.ru/

Контрольная точка

"Запущены 15

Корпоративных центров

опережающей

подготовки"

2.1.9

Отчет

Исходящее письмо Автономной

некоммерческой организации

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» о

подтверждении проведения

обучения команд, разработаны

корпоративные стандарты по

актуальным

должностям/профессиям,

проведена оценка компетенций

сотрудников, запущены 15 ЦОП

-

Иванов А. Ю.

15.10.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

16

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

2.1.10

Отчет

-

Иванов А. Ю.

25.12.2021

Взаимо Взаимо

-

информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Проведен чемпионат

сквозных рабочих

профессий

высокотехнологичных

отраслей

промышленности

WorldSkills Hi-tech"

Отчет Исходящее письмо

Автономной некоммерческой

организации «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» о

проведении чемпионата

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Организовано и

проведено

профессиональное

обучение/дополнительное

профессиональное

образование по

программам повышения

квалификации по

стандартам Ворлдскиллс

по одной или нескольким

компетенциям для

отобранных сотрудников

предприятий-участников

национального проекта" ,

значение: 0.0000

2.1.11

Отчет

Отчет об организации

профессионального

обучения/дополнительного

профессионального образования по

стандартам Ворлдскиллс по одной

или нескольким компетенциям,

включая обучение без привлечения

средств федерального бюджета

национального проекта.

Обученные получили скиллс-

паспорта

-

Иванов А. Ю.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Доработка и утверждение

стандарта Корпоративных

центров опережающей

2.1.12

Прочий тип документа

Доработан стандарт

Корпоративных центров

опережающей подготовки.

-

Керефов М. А.

15.03.2022

02 04

-

информац

ионная

система

отсутствуе
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

подготовки с учетом

проведенного пилотного

проекта " , значение:

0.0000

т

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

2.1.13

Прочий тип документа

Подписано соглашение с

Автономной некоммерческой

организацией "Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия) о

предоставлении субсидии

-

Керефов М. А.

01.04.2022

08 09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Отобраны предприятия-

участники национального

проекта, на базе которых

будет сформирован

Корпоративный центр

опережающей

подготовки" , значение:

0.0000

2.1.14

Исходящее письмо

Исходящее письмо автономной

некоммерческой организацией

"Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» об итогах

конкурсного отбора с

приложением перечня

организаций, на базе которых

будет сформирован

Корпоративный центр

опережающей подготовки

-

Керефов М. А.

15.06.2022

04 01

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

2.1.15

Прочий тип документа

-

Керефов М. А.

30.08.2022

09 02

-

Информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

Автономной некоммерческой

организацией «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» утвержден

перечень компетенций,

предложенный предприятиям для

обучения работников в 2022 году

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

2.1.16

Исходящее письмо

Исходящее письмо автономной

некоммерческой организацией

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с

приложением разработанных

корпоративных стандартов

профессий и результатов

проведения оценки компетенций

сотрудников.

-

Керефов М. А.

15.10.2022

01 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Организованы

Корпоративные центры

опережающей подготовки

на базе предприятий-

участников

национального проекта " ,

значение: 0.0000

2.1.17

Исходящее письмо

Исходящее письмо автономной

некоммерческой организацией

"Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с

приложением перечня

Корпоративных центров

опережающей подготовки,

организованных на базе

предприятий-участников

национального проекта

-

Керефов М. А.

28.11.2022

09 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Проведен национальный

чемпионат сквозных

рабочих профессий

высокотехнологичных

отраслей

промышленности по

методике Ворлдскиллс" ,

значение: 0.0000

2.1.18

Отчет

Отчет автономной некоммерческой

организации «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

-

Керефов М. А.

15.12.2022

10 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

2.1.19

Отчет

Отчет об организации

профессионального

обучения/дополнительного

профессионального образования по

стандартам Ворлдскиллс по одной

или нескольким профессиям,

включая обучение без привлечения

средств федерального бюджета

-

Керефов М. А.

31.12.2022

02 10

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

2.1.20

Прочий тип документа

Подписано соглашение с

Автономной некоммерческой

организацией "Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия) о

предоставлении субсидии

-

Керефов М. А.

01.04.2023

02 08

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

0.0000

Контрольная точка

"Отобраны предприятия-

участники национального

проекта для создания на

их базе Центров

опережающей

подготовки" , значение:

0.0000

2.1.21

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с перечнем

организаций для создания Центров

опережающей подготовки

-

Керефов М. А.

15.05.2023

04 01

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

2.1.22

Прочий тип документа

Утвержденные АНО «Агентство

развития профессионального

мастерства (Ворлдскиллс Россия)»

документы: список компетенций

предложенный для проведения

обучения

-

Керефов М. А.

30.07.2023

08 02

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

2.1.23

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» об аудите

рабочих мест, разработке

корпоративных стандартов

профессий, проведении оценки

компетенций сотрудников,

формировании программы

подготовки сотрудников в

соответствии с профилем

компетенций.

-

Керефов М. А.

01.09.2023

01 09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Организованы Центры

опережающей подготовки

на базе предприятий-

участников

национального проекта" ,

значение: 0.0000

2.1.24

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с перечнем

Центров опережающей

подготовки.

-

Керефов М. А.

31.12.2023

02 03

-

-

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

2.1.25

Отчет

Отчет об организации

профессионального

обучения/дополнительного

профессионального образования по

стандартам Ворлдскиллс по одной

или нескольким профессиям,

включая обучение без привлечения

средств федерального бюджета

национального проекта.

Обученные получили скиллс-

паспорта.

-

Керефов М. А.

31.12.2023

09 07

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

2.1.26

Прочий тип документа

Подписано соглашение с

Автономной некоммерческой

организацией "Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия) о

предоставлении субсидии

-

Керефов М. А.

01.04.2024

02 08

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

соглашений)" , значение:

0.0000

Контрольная точка

"Отобраны предприятия-

участники национального

проекта для создания на

их базе Центров

опережающей

подготовки" , значение:

0.0000

2.1.27

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с перечнем

организаций для создания Центров

опережающей подготовки

-

Керефов М. А.

15.05.2024

04 01

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

2.1.28

Прочий тип документа

Утвержденные АНО «Агентство

развития профессионального

мастерства (Ворлдскиллс Россия)»

документы: список компетенций

предложенный для проведения

обучения

-

Керефов М. А.

30.07.2024

08 02

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

2.1.29

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» об аудите

рабочих мест, разработке

корпоративных стандартов

профессий, проведении оценки

компетенций сотрудников,

формировании программы

подготовки сотрудников в

соответствии с профилем

-

Керефов М. А.

01.09.2024

01 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

компетенций

Контрольная точка

"Организованы Центры

опережающей подготовки

на базе предприятий-

участников

национального проекта" ,

значение: 0.0000

2.1.30

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с перечнем

Центров опережающей

подготовки.

-

Керефов М. А.

31.12.2024

02 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

2.1.31

Отчет

Отчет об организации

профессионального

обучения/дополнительного

профессионального образования по

стандартам Ворлдскиллс по одной

или нескольким профессиям,

включая обучение без привлечения

средств федерального бюджета

национального проекта.

Обученные получили скиллс-

паспорта.

-

Керефов М. А.

31.12.2024

02 09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Результат "Количество

сотрудников предприятий

- участников

национального проекта,

подтвердивших

квалификацию

рационализатора и

сертифицированные по

стандартам Ворлдскиллс"

2.2

Автономной некоммерческой

организацией "Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)" сф

ормирован реестр из числа

сотрудников предприятий-

участников национального

проекта, подтвердивших

квалификацию рационализатора и

Керефов М. А.

01.01.2021 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Нет Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

сертифицированных по стандартам

Ворлдскиллс». К концу 2024 года

подтвердят квалификацию

рационализатора и будут

сертифицированы по стандартам

Ворлдскиллс 10000 человек, в 2021

году - 1000; в 2022 году - 2000; в

2023 году - 5000; в 2024 году -

10000.

отсутст

вует

отсутст

вует

Контрольная точка

"Разработана методика

расчета значений

результатов и показателей

ОЗР в части

формирования движения

рационализаторов из

числа сотрудников

предприятий-участников

национального проекта"

2.2.1

Приказ

Минэкономразвития России

разработана методика расчета

значений результатов и

показателей ОЗР в части

формирования движения

рационализаторов из числа

сотрудников предприятий-

участников национального проекта

и утверждена приказом

-

Иванов А. Ю.

15.01.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утвержден пилотный

стандарт организации,

деятельности и

аккредитации

корпоративных центров

по рационализации (Точек

кипения Хайтек) и

концепция Кубка по

рационализации и

2.2.2

Приказ

Автономной некоммерческой

организацией «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» разработан

и утвержден приказом Агентства

пилотный стандарт Точек кипения

Хайтек и концепция Кубка

-

Иванов А. Ю.

03.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

производительности

труда"

вует вует

Контрольная точка

"Проведено первое

заседание

Организационного

комитета Кубка по

рационализации и

производительности

труда"

2.2.3

Протокол

Подписан протокол первого

заседания Организационного

комитета Кубка по

рационализации и

производительности труда. В

рамках заседания утвержден состав

Организационного комитета Кубка

в состав которого включены

представители бизнеса, ФОИВ и

РОИВ, одобрена концепция Кубка.

-

Иванов А. Ю.

25.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Организован конкурсный

отбор на право получения

мер поддержки

Автономной

некоммерческой

организации «Агентство

развития

профессионального

мастерства (Ворлдскиллс

Россия)» и отобраны

предприятия на базе

которых будут

сформированы

корпоративные центры по

рационализации (Точки

кипения Хайтек)"

2.2.4

Исходящее письмо

Исходящее письмо Автономной

некоммерческой организации

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» о

проведении конкурсного отбора. В

соответствии с положением о

конкурсном отборе проведен

анализ заявок и сформирован

список предприятий-победителей

на базе которых будут

сформированы Точки кипения

Хайтек

-

Иванов А. Ю.

15.06.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Утверждены правила о

предоставлении субсидии

в целях формирования

движения

рационализаторов из

числа сотрудников

предприятий-участников

национального проекта»"

2.2.5

Постановление

Подписано Постановление

Правительства Российской

Федерации

-

Иванов А. Ю.

01.07.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

05

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Автономной

некоммерческой

организацией «Агентство

развития

профессионального

мастерства (Ворлдскиллс

Россия)» заключены

соглашения с

предприятиями-

победителями

конкурсного отбора о

взаимодействии в рамках

национального проекта"

2.2.6

Исходящее письмо

Исходящее письмо Автономной

некоммерческой организации

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с

приложением реестра соглашений

о взаимодействии с

предприятиями-победителями

конкурсного отбора, а также

перечень организаций на базе

которых будут созданы Точки

кипения Хайтек без привлечения

средств федерального бюджета

(при наличии)

-

Иванов А. Ю.

15.07.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

2.2.7

Соглашение

Между Минэкономразвития

России и получателем субсидии

-

Иванов А. Ю.

15.07.2021

Взаимо

связь с

иными

Взаимо

связь с

иными

-

Информац

ионная

система
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)"

заключено соглашение о

предоставлении субсидии

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Запущен отборочный

этапа Кубка по

рационализации и

производительности

труда"

2.2.8

Исходящее письмо

Исходящее письмо Автономной

некоммерческой организации

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» об

организации отборочного этапа

Кубка по рационализации и

производительности труда

( подготовлен регламент

мероприятия, запущен сайт,

осуществляется информирование и

привлечение компаний-

участников национального

проекта)

-

Иванов А. Ю.

01.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)"

2.2.9

Прочий тип документа

Автономной некоммерческой

организацией «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» разработана

и утверждена программа

«Рационализаторство»

-

Иванов А. Ю.

01.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

точкам

и

отсутст

вует

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Автономной

некоммерческой

организации «Агентство

развития

профессионального

мастерства (Ворлдскиллс

Россия)» запущено

обучение по программе

«Рационализаторство»"

2.2.10

Входящее письмо

Письмо Ворлдскиллс о запуске

обучения по программе

-

Иванов А. Ю.

15.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

https://worl

dskills.ru/

Контрольная точка

"Запущены

корпоративные центры по

рационализации (Точки

кипения Хайтек)"

2.2.11

Исходящее письмо

Исходящее письмо Автономной

некоммерческой организации

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с

приложением разработанного

проекта программ мероприятий,

которые будут проводится на базе

Точек кипения Хайтек

(определены ключевые

мероприятия, их тематика,

сформирован пул спикеров),

предусматривающих проведение

образовательных интенсивов,

-

Иванов А. Ю.

15.10.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

проектно-аналитических сессий,

лекций и семинаров

отечественных и зарубежных

экспертов в сфере

рационализаторства. Осуществлен

старт мероприятий на базе Точек

кипения Хайтек

Контрольная точка

"Проведен Кубок по

рационализации и

производительности"

2.2.12

Отчет

Отчет Автономной

некоммерческой организации

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» о

проведении Кубка по

рационализации и

производительности труда с

приложением сформированного

реестра: сотрудников

предприятий-участников

национального проекта,

подтвердивших квалификацию

рационализатора и

сертифицированные по стандартам

Ворлдскиллс; рационализаторских

предложений, внесенных

сотрудниками предприятий-

участников национального проекта

в рамках Кубка

-

Иванов А. Ю.

30.11.2021

16 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Автономной

2.2.13

Входящее письмо

Письмо Ворлдскиллс с

-

Иванов А. Ю.

30.12.2021

Взаимо

связь с

Взаимо

связь с

-

https://worl

dskills.ru/
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

некоммерческой

организации «Агентство

развития

профессионального

мастерства (Ворлдскиллс

Россия)» подготовлен

итоговый отчет"

приложением итогового отчетаиными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

2.2.14

Прочий тип документа

Подписано соглашение с

Автономной некоммерческой

организацией "Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия) о

предоставлении субсидии

-

Керефов М. А.

01.04.2022

02 01

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

2.2.15

Прочий тип документа

Доработан стандарт

Корпоративных центров по

рационализации.

-

Керефов М. А.

15.05.2022

05 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

отсутст

вует

Контрольная точка

"Проведен

организационный комитет

Кубка по рационализации

и производительности" ,

значение: 0.0000

2.2.16

Прочий тип документа

Проведен организационный

комитет Кубка по рационализации

и производительности (далее –

Кубок). На заседании утвержден

состав оргкомитета Кубка,

определен субъект проведения

Кубка в 2022 году.

-

Керефов М. А.

26.06.2022

01 08

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

2.2.17

Прочий тип документа

Разработан проект регламента

Кубка по рационализации и

производительности, а также

перечень мероприятий,

проводимых в целях

формирования движения

рационализаторов.

-

Керефов М. А.

30.07.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Запущено обучение по

программе

«Рационализаторство» " ,

значение: 0.0000

2.2.18

Исходящее письмо

Исходящее письмо автономной

некоммерческой организации

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» о старте

обучения работников

предприятий-участников

-

Керефов М. А.

15.09.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

нацпроекта по программе

«Рационализаторство».

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Отобраны и

сформированы

Корпоративные центры по

рационализации " ,

значение: 0.0000

2.2.19

Отчет

Отчет автономной некоммерческой

организации «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» о

проведенном конкурсном отборе с

приложением приказа об

утверждении итогового перечня

предприятий, на базе которых

созданы Корпоративные центры по

рационализации, в т.ч., без

привлечения средств федерального

бюджета (при наличии таковых).

-

Керефов М. А.

28.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведен Кубок по

рационализации и

производительности" ,

значение: 0.0000

2.2.20

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

-

Керефов М. А.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

15

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведена оценка

2.2.21

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

-

Керефов М. А.

31.12.2022

14 07

-

Информац

ионная
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

удовлетворенности

предприятий

предоставленными

сервисами" , значение:

0.0000

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

2.2.22

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

-

Керефов М. А.

31.12.2022

02 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

2.2.23

Прочий тип документа

Подписано соглашение с

Автономной некоммерческой

организацией "Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия) о

предоставлении субсидии

-

Керефов М. А.

01.04.2023

02 01

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

2.2.24

Прочий тип документа

-

Керефов М. А.

01.05.2023

05 08

-

Информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

Состав организационного

комитета, типовая модель

организации и функционирования

корпоративных центров по

рационализации (Точки кипения

Хайтек)

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Отобраны организации

для формирования

Корпоративных центров

по рационализации

(Точки кипения Хайтек)" ,

значение: 0.0000

2.2.25

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с перечнем

организаций для создания

Корпоративных центров по

рационализации (Точки кипения

Хайтек), включая организации,

создающие Корпоративные центры

по рационализации (Точки

кипения Хайтек) без привлечения

средств федерального бюджета

-

Керефов М. А.

15.05.2023

01 02

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

2.2.26

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» График

проведения мероприятий и Кубка

по рационализации и

производительности

-

Керефов М. А.

15.09.2023

08 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведен Кубок по

2.2.27

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

-

Керефов М. А.

31.12.2023

10 12

-

Информац

ионная
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

рационализации и

производительности" ,

значение: 0.0000

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведена оценка

удовлетворенности

предприятий

предоставленными

сервисами" , значение:

0.0000

2.2.28

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)

-

Керефов М. А.

31.12.2023

11 07

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведены мероприятия

в Корпоративных центрах

по рационализации

(Точки кипения Хайтек),

направленные на

формирование сообщества

рационализаторов" ,

значение: 0.0000

2.2.29

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

-

Керефов М. А.

31.12.2023

09 11

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Сформированы

Корпоративные центры по

рационализации (Точки

кипения Хайтек)" ,

значение: 0.0000

2.2.30

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с перечнем

Корпоративных центров по

рационализации (Точки кипения

Хайтек), включая организации,

создающие Корпоративные центры

по рационализации (Точки

-

Керефов М. А.

31.12.2023

08 10

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

кипения Хайтек) без привлечения

средств федерального бюджета

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

2.2.31

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

-

Керефов М. А.

31.12.2023

02 09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

2.2.32

Прочий тип документа

Подписано соглашение с

Автономной некоммерческой

организацией "Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия) о

предоставлении субсидии

-

Керефов М. А.

01.04.2024

02 01

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

2.2.33

Прочий тип документа

Состав организационного

комитета, типовая модель

организации и функционирования

корпоративных центров по

рационализации (Точки кипения

Хайтек)

-

Керефов М. А.

01.05.2024

05 08

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Отобраны организации

2.2.34

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

-

Керефов М. А.

15.05.2024

01 02

-

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

для формирования

Корпоративных центров

по рационализации

(Точки кипения Хайтек)" ,

значение: 0.0000

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с перечнем

организаций для создания

Корпоративных центров по

рационализации (Точки кипения

Хайтек), включая организации,

создающие Корпоративные центры

по рационализации (Точки

кипения Хайтек) без привлечения

средств федерального бюджета

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

2.2.35

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» Обучение

по программе Рационализаторство

по стандарту Ворлдскиллс График

проведения мероприятий и Кубка

по рационализации и

производительности

-

Керефов М. А.

15.09.2024

08 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведен Кубок по

рационализации и

производительности" ,

значение: 0.0000

2.2.36

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

-

Керефов М. А.

31.12.2024

10 12

-

-

Контрольная точка

"Проведена оценка

удовлетворенности

2.2.37

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

профессионального мастерства

-

Керефов М. А.

31.12.2024

11 06

-

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

предприятий

предоставленными

сервисами" , значение:

0.0000

(Ворлдскиллс Россия)»

Контрольная точка

"Проведены мероприятия

в Корпоративных центрах

по рационализации

(Точки кипения Хайтек),

направленные на

формирование сообщества

рационализаторов" ,

значение: 0.0000

2.2.38

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

-

Керефов М. А.

31.12.2024

09 11

-

-

Контрольная точка

"Сформированы

Корпоративные центры по

рационализации (Точки

кипения Хайтек)" ,

значение: 0.0000

2.2.39

Исходящее письмо

Исходящее письмо АНО

«Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)» с перечнем

Корпоративных центров по

рационализации (Точки кипения

Хайтек), включая организации,

создающие Корпоративные центры

по рационализации (Точки

кипения Хайтек) без привлечения

средств федерального бюджета

-

Керефов М. А.

31.12.2024

08 10

-

-

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

2.2.40

Отчет

Отчет АНО «Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)»

-

Керефов М. А.

31.12.2024

02 09

-

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Результат "Сформирован

перечень субъектов

Российской Федерации по

количеству вовлеченных

предприятий-участников

национального проекта в

движение

рационализаторов."

2.3

«Автономной некоммерческой

организацией "Агентство развития

профессионального мастерства

(Ворлдскиллс Россия)" проведено

исследование степени активности

предприятий-участников

национального проекта в рамках

пилотных мероприятий,

организованных с использованием

инфраструктуры Ворлдскиллс в

разрезе субъектов Российской

Федерации. Опубликованный

перечень субъектов Российской

Федерации позволит увеличить

степень вовлеченности субъектов

Российской Федерации в

формирование движения

рационализаторов и повышение

квалификации рабочих

предприятий-участников

национального проекта.

Иванов А. Ю.

01.01.2021 31.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет https://worl

dskills.ru

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа "

2.3.1

Входящее письмо

Сформирован и проанализирован

список участников мероприятий с

использованием инфраструктуры

Ворлдскиллс , письмо с

результатами направлено в

Минэкономразвития России

-

Иванов А. Ю.

23.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

02

-

https://worl

dskills.ru/
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

отсутст

вует

Контрольная точка

"Документ разработан"

2.3.2

Входящее письмо

Проект разработанного перечня

субъектов Российской Федерации

по количеству вовлеченных

предприятий-участников

национального проекта в

движение рационализаторов

направлен в Минэкономразвития

России

-

Иванов А. Ю.

25.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

https://worl

dskills.ru/

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями"

2.3.3

Исходящее письмо

Разработанный перечень

направлен на согласование

заинтересованным органам и

организациям официальным

письмом

-

Иванов А. Ю.

27.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

https://worl

dskills.ru/

Контрольная точка

"Документ опубликован"

2.3.4

Входящее письмо

Разработанный перечень

опубликован на сайте АНО

"Агентство развития

профессионального мастерства

-

Иванов А. Ю.

31.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-

https://worl

dskills.ru/
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

(Ворлдскиллс Россия) и направлен

в Минэкономразвития России

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)"

2.3.5

Приказ

Разработанный перечень

утвержден АНО "Агентство

развития профессионального

мастерства (Ворлдскиллс Россия)

-

Иванов А. Ю.

31.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

https://worl

dskills.ru/

3

Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

Результат "Фондом

развития

промышленности

реализуется программа

предоставления льготных

займов - «Повышение

производительности

труда»"

3.1

Обеспечен доступ предприятиям –

участникам национального

проекта к льготному заемному

финансированию с целью

внедрения передовых

технологических решений для

повышения производительности

труда и модернизации основных

фондов

Керефов М. А.

01.01.2019 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет frprf.ru
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)"

3.1.1

Входящее письмо

Стандарт Фонда развития

промышленности (ФРП) «Условия

и порядок отбора проектов для

финансирования по программе

Повышение производительности

труда»

-

Засельский П.

В.

03.02.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

 

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение"

3.1.2

Входящее письмо

Стандарт Фонда развития

промышленности (ФРП) «Условия

и порядок отбора проектов для

финансирования по программе

Повышение производительности

труда» и информация о статусе

реализации программы

-

Иванов А. Ю.

07.06.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

 

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Представлен

квартальный отчет о

реализации Фондом

развития

промышленности (ФРП)

программы

предоставления льготных

3.1.3

Входящее письмо

Фондом развития

промышленности направлено

письмо в адрес

Минэкономразвития России о

подведении итогов по количеству

полученных заявок и выданных

займов

-

Иванов А. Ю.

30.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

займов - «Повышение

производительности

труда» за III квартал"

и

отсутст

вует

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Представлен годовой

отчет о реализации

Фондом развития

промышленности (ФРП)

программы

предоставления льготных

займов - «Повышение

производительности

труда»" , значение: 0.0000

3.1.4

Входящее письмо

Фондом развития

промышленности направлено

письмо в адрес

Минэкономразвития России о

количестве полученных заявок и

профинансированных проектов по

программе "Повышение

производительности труда" по

итогам 2021 года

-

Иванов А. Ю.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

3.1.5

Прочий тип документа

Стандарт Фонда развития

промышленности (ФРП) «Условия

и порядок отбора проектов для

финансирования по программе

Повышение производительности

труда»

-

Иванов А. Ю.

03.02.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

 

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

3.1.6

Входящее письмо

Стандарт Фонда развития

промышленности (ФРП) «Условия

и порядок отбора проектов для

-

Керефов М. А.

07.06.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

-

 

Информац

ионная

система
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

материально-техническое

(кадровое) обеспечение"

финансирования по программе

Повышение производительности

труда» и информация о статусе

реализации программы

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Промежуточные итоги

оказания услуг

(выполнения работ)"

3.1.7

Входящее письмо

О промежуточных итогах (за 9

мес.) по объему и количеству

займов, выданных по программе

"Повышение производительности

труда"

-

Керефов М. А.

30.09.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)"

3.1.8

Входящее письмо

Подведены итоги по объему и

количеству займов, выданных по

программе "Повышение

производительности труда" в 2022

году

-

Керефов М. А.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

 

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)"

3.1.9

Прочий тип документа

Стандарт Фонда развития

промышленности (ФРП) «Условия

и порядок отбора проектов для

финансирования по программе

Повышение производительности

труда»

-

Керефов М. А.

03.02.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

 

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение"

3.1.10

Входящее письмо

Стандарт Фонда развития

промышленности (ФРП) «Условия

и порядок отбора проектов для

финансирования по программе

Повышение производительности

труда» и информация о статусе

реализации программы

-

Керефов М. А.

07.06.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

 

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Промежуточные итоги

оказания услуг

(выполнения работ)"

3.1.11

Входящее письмо

О промежуточных итогах (за 9

мес.) по объему и количеству

займов, выданных по программе

"Повышение производительности

труда"

-

Керефов М. А.

30.09.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

и

отсутст

вует

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)"

3.1.12

Входящее письмо

Подведены итоги по объему и

количеству займов, выданных по

программе "Повышение

производительности труда" в 2023

году

-

Керефов М. А.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

 

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)"

3.1.13

Прочий тип документа

Стандарт Фонда развития

промышленности (ФРП) «Условия

и порядок отбора проектов для

финансирования по программе

Повышение производительности

труда»

-

Керефов М. А.

03.02.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

 

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

3.1.14

Входящее письмо

Стандарт Фонда развития

промышленности (ФРП) «Условия

и порядок отбора проектов для

-

Керефов М. А.

07.06.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

-

 

Информац

ионная

система
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

материально-техническое

(кадровое) обеспечение"

финансирования по программе

Повышение производительности

труда» и информация о статусе

реализации программы

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Промежуточные итоги

оказания услуг

(выполнения работ)"

3.1.15

Входящее письмо

О промежуточных итогах (за 9

мес.) по объему и количеству

займов, выданных по программе

"Повышение производительности

труда"

-

Керефов М. А.

30.09.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)"

3.1.16

Входящее письмо

Подведены итоги по объему и

количеству займов, выданных по

программе "Повышение

производительности труда" в 2024

году

-

Керефов М. А.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

 

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Результат "В правила

предоставления мер

государственной

поддержки для

организаций, виды

экономической

деятельности которых

входят в контур

национального проекта,

внесены изменения,

предусматривающие

преференциальные

условия их

предоставления"

3.2

В правила предоставления мер

государственной поддержки

внесены изменения,

предусматривающие

преференциальные условия

предоставления для предприятий-

участников национального

проекта.

Керефов М. А.

01.01.2024 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа "

3.2.1

Исходящее письмо

В федеральные органы

государственной власти и другие

организации, определяющие

основные направления

государственной политики в

отраслях, входящих в контур

национального проекта направлен

запрос о предоставлении позиции

в части мер поддержки, условия

предоставления которых могут

быть доработаны с учетом

возможности предоставления

преференциальных условий

получения для предприятий-

участников национального проекта

-

Керефов М. А.

25.01.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Документ разработан"

3.2.2

Исходящее письмо

Подготовлены предложения по

перечню нормативных и правовых

актов и (или) иных актов,

подлежащих разработке /

доработке с учетом возможности

обеспечения преференциальных

условий для предприятий-

участников национального

проекта.

-

Керефов М. А.

01.07.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями"

3.2.3

Прочий тип документа

Письмо Минэкономразвития

России и (или) письмо и (или)

письма ФОИВов и (или) иных

организаций.

-

Керефов М. А.

01.10.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)"

3.2.4

Прочий тип документа

Утвержденный документ или

утвержденные документы

-

Керефов М. А.

01.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

и

отсутст

вует

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Документ опубликован"

3.2.5

Прочий тип документа

Опубликованный документ или

опубликованные документы

-

Керефов М. А.

28.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Результат "Обучение

управленческих кадров,

вовлеченных в

реализацию

национального проекта

(нарастающим итогом)"

3.3

Минэкономразвития России

совместно с Всероссийской

академией внешней торговли

сформирована программа

дополнительного

профессионального образования

для высших учебных заведений,

направленная на обучение

управлению в условиях

масштабных организационных

трансформаций, внедрения

организационных и

технологических инноваций, а

также подготовку кадров в сфере

производительности труда,

обладающих навыками для

Керефов М. А.

01.01.2019 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет производи

тельность.

рф;

лидерыпро

.рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

построения производственных

систем на основе лучших практик

повышения производительности

труда, в том числе АНО «ФЦК». К

2024 году программу закончат 9,84

тыс. человек нарастающим итогом,

а именно: в 2021 г. - 6,49 тыс.

человек, в 2022 г. - 8,64 тыс.

человек, в 2023 г. - 9,14 тыс.

человек, в 2024 г. - 9,84 тыс.

человек накопленным итогом.

Контрольная точка

"Проведен отбор

участников

национального проекта

для формирования группы

для обучения" , значение:

0.0000

3.3.1

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России о наборе на программу

-

Иванов А. Ю.

25.02.2021

08 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)"

3.3.2

Протокол

Протокол с утверждённой

программой обучения

-

Засельский П.

В.

27.02.2021

08 07

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка "Для

3.3.3

Входящее письмо

-

Засельский П.

15.03.2021

06 Взаимо

-

лидерыпро
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение"

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения

В.связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

.рф

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)"

3.3.4

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения с отчетом,

представленным в

Минэкономразвития России.

-

Иванов А. Ю.

30.08.2021

07 10

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Сформирован отчет о

завершении обучения

текущего потока" ,

значение: 0.0000

3.3.5

Входящее письмо

В адрес Минэкономразвития

России направлено письмо с

приложением приказов о выпуске

-

Иванов А. Ю.

20.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Проведена оценка

удовлетворенности

3.3.6

Входящее письмо

Направлено письмо в адрес

Минэкономразвития России с

-

Иванов А. Ю.

29.12.2021

Взаимо

связь с

иными

Взаимо

связь с

иными

-

лидерыпро

.рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

обученных" , значение:

0.0000

результатами оценки

удовлетворенности программой

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Подписан приказ об

окончании обучения и

выдаче документов об

образовании" , значение:

0.0000

3.3.7

Входящее письмо

Приказы о выпуске направлены в

адрес Минэкономразвития России

-

Иванов А. Ю.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

vavt.ru

Контрольная точка

"Разработана программа

обучения следующего

года, сформирован график

обучения, пул

преподавателей, тренеров,

экспертов и других

специалистов,

задействованных в

процессе обучения" ,

значение: 0.0000

3.3.8

Входящее письмо

В адрес Минэкономразвития

России направлено письмо с

предварительной программой

обучения на 2022 год

-

Иванов А. Ю.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

лидерыпро

.рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Сформирован план

обучения на следующий

год" , значение: 0.0000

3.3.9

Входящее письмо

В адрес Минэкономразвития

России направлено письмо с

предварительным планом обучения

на 2022 год

-

Иванов А. Ю.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу " ,

значение: 0.0000

3.3.10

Входящее письмо

Письмо ВАВТ

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов

-

Иванов А. Ю.

15.02.2022

04 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Проведен отбор

участников

национального проекта

для формирования группы

для обучения" , значение:

0.0000

3.3.11

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России с перечнем участников

программы.

-

Иванов А. Ю.

25.02.2022

06 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

-

лидерыпро

.рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

3.3.12

Протокол

Протокол, утверждающий

программу обучения на 2022 год

-

Иванов А. Ю.

27.02.2022

06 08

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

3.3.13

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения

-

Керефов М. А.

15.03.2022

07 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

3.3.14

Соглашение

Соглашение заключено

-

Керефов М. А.

31.03.2022

03 05

-

лидерыпро

.рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.3.15

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения с отчетом,

представленным в

Минэкономразвития России.

-

Керефов М. А.

30.08.2022

08 11

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Определена

эффективность обучения"

, значение: 0.0000

3.3.16

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

оценки обучения

-

Керефов М. А.

29.12.2022

09 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

3.3.17

Исходящее письмо

Письмо ВАВТ

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов об обеспечении

-

Керефов М. А.

31.12.2022

01 03

-

лидерыпро

.рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.3.18

Входящее письмо

Письмо ВАВТ

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов

-

Керефов М. А.

31.12.2022

02 04

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

3.3.19

Входящее письмо

Письмо ВАВТ

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов

-

Керефов М. А.

31.12.2022

06 02

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу " ,

значение: 0.0000

3.3.20

Отчет

Отчет о выполнении соглашения

-

Керефов М. А.

15.02.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Проведен отбор

участников

национального проекта

для формирования группы

для обучения" , значение:

3.3.21

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России с перечнем участников

программы.

-

Керефов М. А.

25.02.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

11

-

лидерыпро

.рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

0.0000 ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

3.3.22

Протокол

Протокол с утвержденной

программой обучения на 2022 год

-

Керефов М. А.

27.02.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

07

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

3.3.23

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения

-

Керефов М. А.

15.03.2023

06 11

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Лучшие студенты

прошли обучение за

рубежом" , значение:

0.0000

3.3.24

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

зарубежных стажировок.

-

Керефов М. А.

30.03.2023

07 12

-

лидерыпро

.рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

3.3.25

Соглашение

Соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Керефов М. А.

31.03.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.3.26

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения с отчетом,

представленным в

Минэкономразвития России.

-

Керефов М. А.

30.08.2023

07 09

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.3.27

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения с отчетом,

представленным в

Минэкономразвития России.

-

Керефов М. А.

20.12.2023

08 12

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Определена

эффективность обучения"

, значение: 0.0000

3.3.28

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

оценки обучения

-

Керефов М. А.

26.12.2023

09 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

-

производи

тельность.

рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

3.3.29

Входящее письмо

Письмо ВАВТ

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов

-

Керефов М. А.

31.12.2023

01 03

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.3.30

Входящее письмо

Письмо ВАВТ

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов

-

Керефов М. А.

31.12.2023

02 04

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

3.3.31

Входящее письмо

Письмо ВАВТ

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов

-

Керефов М. А.

31.12.2023

03 02

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

3.3.32

Отчет

Отчет о выполнении соглашения

-

Керефов М. А.

15.02.2024

09 04

-

ГИИС

"Электрон

ный

бюджет"
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

(физическому) лицу " ,

значение: 0.0000

Контрольная точка

"Проведен отбор

участников

национального проекта

для формирования группы

для обучения" , значение:

0.0000

3.3.33

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России с перечнем участников

программы.

-

Керефов М. А.

25.02.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

08

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

3.3.34

Протокол

Протокол с утвержденной

программой обучения

-

Керефов М. А.

27.02.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

3.3.35

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения

-

Керефов М. А.

15.03.2024

01 03

-

лидерыпро

.рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

3.3.36

Соглашение

Соглашение о предоставлении

субсидии юридическому

(физическому) лицу

-

Керефов М. А.

31.03.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

05

-

ГИИС

"Электрон

ный

бюджет"

Контрольная точка

"Лучшие студенты

прошли обучение за

рубежом" , значение:

0.0000

3.3.37

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

зарубежных стажировок.

-

Керефов М. А.

30.08.2024

03 09

-

лидерыпро

.рф

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.3.38

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения с отчетом,

представленным в

Минэкономразвития России.

-

Керефов М. А.

30.08.2024

02 08

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.3.39

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

процесса обучения с отчетом,

представленным в

-

Керефов М. А.

20.12.2024

03 09

-

производи

тельность.

рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Минэкономразвития России.

Контрольная точка

"Определена

эффективность обучения"

, значение: 0.0000

3.3.40

Входящее письмо

Письмо ВАВТ об организации

оценки обучения

-

Керефов М. А.

27.12.2024

06 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Результат "Сформированы

и направлены

предложения от субъектов

предпринимательской

деятельности по

совершенствованию

нормативного правового

регулирования в целях

повышения

производительности

труда"

3.4

Проведен анализ полученных от

субъектов предпринимательской и

иной экономической деятельности

предложений по

совершенствованию нормативного

правового регулирования,

влияющего на производительность

труда. По результатам анализа

сформирован соответствующий

перечень предложений и

направлен для рассмотрения в

рамках механизма снятия

административных ограничений

для ведения предпринимательской

деятельности и управления

системными изменениями

предпринимательской среды

«Трансформация делового

Керефов М. А.

01.01.2019 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет производи

тельность.

рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

климата».

Контрольная точка

"Получены предложения

от предприятий-

участников

национального проекта по

внесению изменений в

нормативно правовые

акты"

3.4.1

Прочий тип документа

Получены предложения от

предприятий-участников

национального проекта по

изменению НПА

-

Иванов А. Ю.

01.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Проведен анализ

предоставленных

предложений "

3.4.2

Прочий тип документа

На ИТ платформе

"производительность.рф" собраны

предложения от предприятий-

участников национального проекта

для снятия административных

правовых ограничений. Данный

перчень направлен на

рассмотрение и анализ в

отраслевой департамент

Минэкономразвития России

-

Иванов А. Ю.

01.10.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Направлено письмо в

профильный департамент

Минэкономразвития

России о рассмотрении

предложений"

3.4.3

Прочий тип документа

На основании собранных

предложений от предприятий-

участников национального проекта

подготовлен проект письма в

профильный департамент

-

Иванов А. Ю.

01.11.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Минэкономразвития Россииьными

точкам

и

отсутст

вует

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Сформирован перечень

административных

барьеров для снятия на

основе внесенных

предложений" , значение:

0.0000

3.4.4

Прочий тип документа

Профильным департаментом

Минэкономразвития России по

итогам собранных предложений от

предприятий-участников

национального проекта

сформирован соответствующий

документ

-

Иванов А. Ю.

06.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Сформированный

перечень

административных

барьеров опубликован на

платформе

производительность.рф" ,

значение: 0.0000

3.4.5

Исходящее письмо

Минэкономразвития России

направило в адрес АНО "ФЦК"

письмо с сформированным

перечнем административных

барьеров с целью опубликования

на платформе

производительность.рф

-

Иванов А. Ю.

31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Проведено исследование

3.4.6

Прочий тип документа

Получены предложения от

-

Керефов М. А.

01.09.2022

Взаимо

связь с

02

-

производи

тельность.
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа "

предприятий по изменению НПАиными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

рф

Контрольная точка

"Документ разработан"

3.4.7

Исходящее письмо

Исходящее письмо

-

Керефов М. А.

03.10.2022

01 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями"

3.4.8

Прочий тип документа

Согласование письма

-

Керефов М. А.

01.11.2022

02 04

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)"

3.4.9

Исходящее письмо

Подписание письма

-

Керефов М. А.

05.12.2022

03 05

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ опубликован"

3.4.10

Исходящее письмо

Опубликование письма

-

Керефов М. А.

31.12.2022

04 Взаимо

связь с

иными

результ

-

производи

тельность.

рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа "

3.4.11

Прочий тип документа

Получены предложения от

предприятий по изменению НПА

-

Керефов М. А.

01.09.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Документ разработан"

3.4.12

Исходящее письмо

Исходящее письмо

-

Керефов М. А.

02.10.2023

01 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями"

3.4.13

Прочий тип документа

Согласование письма

-

Керефов М. А.

01.11.2023

02 04

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)"

3.4.14

Исходящее письмо

Подписание письма

-

Керефов М. А.

05.12.2023

03 05

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ опубликован"

3.4.15

Исходящее письмо

Опубликование письма

-

Керефов М. А.

31.12.2023

04 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа "

3.4.16

Прочий тип документа

Получены предложения от

предприятий по изменению НПА

-

Керефов М. А.

02.09.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Документ разработан"

3.4.17

Исходящее письмо

Исходящее письмо

-

Керефов М. А.

01.10.2024

01 03

-

Информац

ионная
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями"

3.4.18

Прочий тип документа

Согласование письма

-

Керефов М. А.

01.11.2024

02 04

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)"

3.4.19

Исходящее письмо

Подписание письма

-

Керефов М. А.

05.12.2024

03 05

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ опубликован"

3.4.20

Исходящее письмо

Опубликование письма

-

Керефов М. А.

31.12.2024

04 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Результат "Предприятиям

-участникам

национального проекта

оказана акселерационная

3.5

С 2019 по 2024 годы более двух

тысяч предприятий -участников

национального проекта прошли

обучение по программе поддержки

Керефов М. А.

01.01.2019 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

Нет -
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

поддержка по развитию

экспортного потенциала"

развития экспортного потенциала

«Акселератор экспортного роста»,

и получили комплексную

акселерационную поддержку,

оказываемую АО "Российский

экспортный центр" и включающую

в себя образовательные и

информационно-

консультационные услуги, в ходе

которых проработаны три плана

выхода на три зарубежных рынка.

По итогам прохождения

акселерационной программы

предприятия-участники получат

следующий практический

результат: 1) Выбраны три

зарубежных рынка для экспорта

продукции и осуществлена

подготовка к деловым

переговорам; 2) Отработаны

элементы экспортного маркетинга,

которые включают в себя поиск

потенциальных покупателей,

выбор оптимальных каналов

продвижения и модели продаж; 3)

Сформированы конкурентные

условия экспортной сделки для

зарубежного покупателя; 4)

Осуществлена подготовка к

эффективному прохождению

обязательных экспортных

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

процедур; 5) Подобраны

эффективные инструменты

государственной поддержки

экспорта. Всего к 2024 году

акселерационная поддержка будет

оказана 2 277 предприятиям-

участникам национального

проекта, а именно: в 2021 г. - 582

предприятиям, в 2022 г. - 987

предприятиям, в 2023 г. - 1 527

предприятиям, в 2024 г. - 2 277

предприятиям накопленным

итогом.

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение"

3.5.1

Входящее письмо

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России

-

Засельский П.

В.

30.01.2021

01 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)"

3.5.2

Входящее письмо

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России

-

Засельский П.

В.

28.02.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

02

-

производи

тельность.

рф



123

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Организован отбор

участников для участия в

программе" , значение:

0.0000

3.5.3

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России в субъекты Российской

Федерации

-

Иванов А. Ю.

30.04.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Сформирован список

участников программы" ,

значение: 0.0000

3.5.4

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России в АО «РЭЦ»

-

Иванов А. Ю.

30.06.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Обучение проведено" ,

3.5.5

Входящее письмо

Письмо АО "РЭЦ" с отчетом о

-

Иванов А. Ю.

30.12.2021

Взаимо

связь с

Взаимо

связь с

-

производи

тельность.
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

значение: 0.0000 проведении акселерационной

программы предприятиям-

участникам национального

проекта

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

рф

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

3.5.6

Входящее письмо

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России

-

Иванов А. Ю.

31.01.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу " ,

значение: 0.0000

3.5.7

Отчет

Отчет АО "РЭЦ"

-

Иванов А. Ю.

15.02.2022

05 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

-

ГИИС

"Электрон

ный

бюджет"
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

вует

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

3.5.8

Соглашение

Соглашение с АО "РЭЦ"

-

Иванов А. Ю.

31.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

06

-

ГИИС

"Электрон

ный

бюджет"

Контрольная точка

"Организован отбор

участников для участия в

программе" , значение:

0.0000

3.5.9

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России в субъекты Российской

Федерации

-

Керефов М. А.

30.04.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Сформирован список

участников программы" ,

значение: 0.0000

3.5.10

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России в АО «РЭЦ»

-

Керефов М. А.

30.06.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-

производи

тельность.

рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.5.11

Входящее письмо

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России с

приложением отчета

-

Керефов М. А.

30.12.2022

01 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

3.5.12

Исходящее письмо

Письмо АО "РЭЦ"

-

Керефов М. А.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

05

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Для

3.5.13

Входящее письмо

-

Керефов М. А.

30.01.2023

01 03

-

производи
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России

тельность.

рф

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу " ,

значение: 0.0000

3.5.14

Отчет

Отчет АО "РЭЦ"

-

Керефов М. А.

15.02.2023

04 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

ГИИС

"Электрон

ный

бюджет"

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

3.5.15

Входящее письмо

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России

-

Керефов М. А.

28.02.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

3.5.16

Соглашение

-

Керефов М. А.

31.03.2023

Взаимо 05

-

ГИИС
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

Соглашение с АО "РЭЦ"связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

"Электрон

ный

бюджет"

Контрольная точка

"Организован отбор

участников для участия в

программе" , значение:

0.0000

3.5.17

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России в субъекты Российской

Федерации

-

Керефов М. А.

30.04.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Сформирован список

участников программы" ,

значение: 0.0000

3.5.18

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России в АО «РЭЦ»

-

Керефов М. А.

30.06.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

-

производи

тельность.

рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

и

отсутст

вует

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.5.19

Входящее письмо

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России с

приложением отчета

-

Керефов М. А.

30.12.2023

01 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка "Для

оказания услуги

(выполнения работы)

подготовлено

материально-техническое

(кадровое) обеспечение" ,

значение: 0.0000

3.5.20

Входящее письмо

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России

-

Керефов М. А.

30.01.2024

01 03

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Предоставлен отчет о

выполнении соглашения о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу " ,

значение: 0.0000

3.5.21

Отчет

Отчет АО "РЭЦ"

-

Керефов М. А.

15.02.2024

04 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

-

ГИИС

"Эдектрон

ный

бюджет"
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Утверждены (одобрены,

сформированы)

документы, необходимые

для оказания услуги

(выполнения работы)" ,

значение: 0.0000

3.5.22

Входящее письмо

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России

-

Керефов М. А.

28.02.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Заключено соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

(соглашение о

предоставлении субсидии

юридическому

(физическому) лицу

включено в реестр

соглашений)" , значение:

0.0000

3.5.23

Соглашение

Соглашение с АО "РЭЦ"

-

Керефов М. А.

31.03.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

05

-

ГИИС

"Электрон

ный

бюджет"

Контрольная точка

"Организован отбор

участников для участия в

3.5.24

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России в субъекты Российской

-

Керефов М. А.

30.04.2024

Взаимо

связь с

иными

Взаимо

связь с

иными

-

производи

тельность.

рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

программе" , значение:

0.0000

Федерациирезульт

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Сформирован список

участников программы" ,

значение: 0.0000

3.5.25

Исходящее письмо

Письмо Минэкономразвития

России в АО «РЭЦ»

-

Керефов М. А.

30.06.2024

06 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф

Контрольная точка

"Услуга оказана (работы

выполнены)" , значение:

0.0000

3.5.26

Входящее письмо

Письмо АО «РЭЦ» в

Минэкономразвития России с

приложением отчета

-

Керефов М. А.

30.12.2024

01 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

производи

тельность.

рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

Результат "Составлен

рейтинг по

производительности труда

среди субъектов

Российской Федерации,

входящих в национальный

проект отраслей и

предприятий-участников"

3.6

На ежегодной основе формируется

рейтинг успешности реализации

мероприятий по повышению

производительности труда в

разрезе субъектов Российской

Федерации, отраслей и

предприятий.

Керефов М. А.

01.01.2022 14.06.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет economy.g

ov.ru

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа "

3.6.1

Исходящее письмо

Проведено исследование лучших

практик составления рейтингов

субъектов Российской Федерации,

отраслей и предприятий

-

Иванов А. Ю.

15.02.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Разработано положение о

ежегодном рейтинге" ,

значение: 0.0000

3.6.2

Методические рекомендации

Разработана методика составления

ежегодного рейтинга

-

Иванов А. Ю.

23.11.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

13

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Согласовано положение

о ежегодном рейтинге" ,

значение: 0.0000

3.6.3

Исходящее письмо

Методика расчёта рейтинга

согласована с заинтересованными

органами и организациями

-

Иванов А. Ю.

23.11.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Утверждено и подписано

положение о ежегодном

рейтинге" , значение:

0.0000

3.6.4

Методические рекомендации

Методика составления ежегодного

рейтинга утверждена / подписана

-

Иванов А. Ю.

03.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

economy.g

ov.ru

Контрольная точка

"Опубликовано

положение о ежегодном

3.6.5

Методические рекомендации

Методика расчёта рейтинга

опубликована на сайте

-

Иванов А. Ю.

10.12.2021

Взаимо

связь с

иными

Взаимо

связь с

иными

-

economy.g

ov.ru
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

рейтинге" , значение:

0.0000

Минэкономразвития Россиирезульт

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа " , значение:

0.0000

3.6.6

Исходящее письмо

Проведено исследование лучших

практик составления рейтингов

субъектов Российской Федерации,

отраслей и предприятий

-

Иванов А. Ю.

31.01.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

07

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ разработан" ,

значение: 0.0000

3.6.7

Исходящее письмо

Разработано положение о

составлении ежегодного рейтинга

-

Керефов М. А.

05.05.2022

06 08

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями" ,

3.6.8

Исходящее письмо

Положение о составлении

ежегодного рейтинга согласовано с

заинтересованными органами и

организациями

-

Керефов М. А.

26.05.2022

07 09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

значение: 0.0000

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)" , значение:

0.0000

3.6.9

Исходящее письмо

Положение о составлении

ежегодного рейтинга утверждено /

подписано

-

Керефов М. А.

09.06.2022

08 10

-

economy.g

ov.ru

Контрольная точка

"Документ опубликован" ,

значение: 0.0000

3.6.10

Исходящее письмо

Положение о составлении

ежегодного рейтинга

опубликовано

-

Керефов М. А.

16.06.2022

09 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

economy.g

ov.ru

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа " , значение:

0.0000

3.6.11

Исходящее письмо

Проведено исследование лучших

практик составления рейтингов

субъектов Российской Федерации,

отраслей и предприятий

-

Керефов М. А.

31.01.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

3.6.12

Исходящее письмо

-

Керефов М. А.

04.05.2023

01 03

-

Информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Документ разработан" ,

значение: 0.0000

Разработано положение о

составлении ежегодного рейтинга

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями" ,

значение: 0.0000

3.6.13

Исходящее письмо

Положение о составлении

ежегодного рейтинга согласовано с

заинтересованными органами и

организациями

-

Керефов М. А.

25.05.2023

02 04

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)" , значение:

0.0000

3.6.14

Исходящее письмо

Положение о составлении

ежегодного рейтинга утверждено /

подписано

-

Керефов М. А.

08.06.2023

03 05

-

economy.g

ov.ru

Контрольная точка

"Документ опубликован" ,

значение: 0.0000

3.6.15

Исходящее письмо

Положение о составлении

ежегодного рейтинга

опубликовано

-

Керефов М. А.

15.06.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

economy.g

ov.ru

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

3.6.16

Исходящее письмо

Проведено исследование лучших

практик составления рейтингов

-

Керефов М. А.

31.01.2024

Взаимо

связь с

иными

02

-

Информац

ионная

система
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

и (или) тематике

документа " , значение:

0.0000

субъектов Российской Федерации,

отраслей и предприяти

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ разработан" ,

значение: 0.0000

3.6.17

Исходящее письмо

Разработано положение о

составлении ежегодного рейтинга

-

Керефов М. А.

03.05.2024

01 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями" ,

значение: 0.0000

3.6.18

Исходящее письмо

Положение о составлении

ежегодного рейтинга согласовано с

заинтересованными органами и

организациями

-

Керефов М. А.

24.05.2024

02 04

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)" , значение:

0.0000

3.6.19

Исходящее письмо

Положение о составлении

ежегодного рейтинга утверждено /

подписано

-

Керефов М. А.

07.06.2024

03 05

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ опубликован"

3.6.20

Исходящее письмо

Положение о составлении

ежегодного рейтинга

опубликовано

-

Керефов М. А.

14.06.2024

04 Взаимо

связь с

иными

результ

-

economy.g

ov.ru
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Результат "Проведен

конкурс лучших практик

наставничества среди

предприятий – участников

национального проекта"

3.7

Конкурс лучших практик

наставничества ежегодно

проводится на региональном и

федеральном уровне с целью

выявления и распространения

передового практического опыта

наставничества, направленного на

повышение производительности

труда, поощрения и признания

наставников, внесших

значительный вклад в развитие

наставничества, и тиражирование

эффективных практик

наставничества в предприятий-

участников национального

проекта. Победители

региональных конкурсов

наставничества направляются на

федеральный этап конкурса

«Лучшие практики наставничества

среди предприятий-участников

национального проекта». В

номинации конкурса входят:

Керефов М. А.

01.01.2021 21.11.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Да economy.g

ov.ru
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

«Наставничество в области

повышения производительности

труда», где оцениваются п

рофессиональные установки и

практики, связанные с

формированием потребностей в

профессиональном развитии и

поддержке карьеры, передачей

ценностей, знаний и навыков в

области повышения

производительности труда и

бережливого производства; в

номинации «Наставничество в

профессиональном развитии

молодежи» уделяется особое

внимание проектам по поддержке

вовлечённости молодых

специалистов (в возрасте до 35 лет)

в деятельность предприятий-

участников национального

проекта; в номинации

«Наставничество в

профессиональном

самоопределении» оцениваются

профессиональные установки и

практики наставничества,

связанные с анализом состояния

рынка труда, и потребностей

предприятий в

квалифицированных кадрах; в

номинации «Наставничество в
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

области прорывных технологий»

оцениваются профессиональные

установки и практики

наставничества, связанные с

развитием научно-

исследовательской и опытно-

конструкторской деятельности,

освоением прорывных технологий,

требующих принятия

стратегических решений.

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа "

3.7.1

Прочий тип документа

Проведено исследование лучших

практик проведения ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества»

-

Иванов А. Ю.

16.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Разработано Положение о

проведении

всероссийского этапа

конкурса" , значение:

0.0000

3.7.2

Исходящее письмо

По итогам проведенного

регионального этапа конкурса

"Лучшие практики

наставничества"

Минэкономразвития России

разработало положение о

проведении федерального этапа

ежегодного конкурса "Лучшие

-

Иванов А. Ю.

06.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

практики наставничества"отсутст

вует

отсутст

вует

Контрольная точка

"Согласовано Положение

о проведение конкурса"

3.7.3

Прочий тип документа

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса "Лучшие практики

наставничества" согласовано с

заинтересованными

организациями и/или органами

-

Иванов А. Ю.

17.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Подписано положение о

проведение конкурса"

3.7.4

Прочий тип документа

Разработанное и согласованное с

заинтересованными органами

и/или организациями Положение о

проведении всероссийского этапа

ежегодного конкурса "Лучшие

практики наставничества"

утверждено/подписано

-

Иванов А. Ю.

08.10.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Опубликовано

положение о проведение

конкурса"

3.7.5

Прочий тип документа

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса "Лучшие практики

наставничества" опубликовано на

-

Иванов А. Ю.

13.10.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-

economy.g

ov.ru
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

сайте Минэкономразвития Россииконтрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Направлено письмо в

субъекты РФ о начале

проведения регионального

этапа конкурса с

включением номинации

"Наставничество в

профессиональном

развитии молодежи"" ,

значение: 0.0000

3.7.6

Исходящее письмо

Письмо о запуске регионального

этапа конкурса «Лучшие практики

наставничества»

-

Керефов М. А.

05.11.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Определены победители

всероссийского этапа

ежегодного конкурса"

3.7.7

Прочий тип документа

Протокол экспертного совета с

результатами проведения

всероссийского этапа ежегодного

конкурса опубликован на сайте

Минэкономразвития России

-

Иванов А. Ю.

26.11.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

economy.g

ov.ru

Контрольная точка

3.7.8

Исходящее письмо

-

Керефов М. А.

16.08.2022

06 02

-

Информац



143

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа " , значение:

0.0000

Проведено исследование лучших

практик проведения ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества»

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ разработан" ,

значение: 0.0000

3.7.9

Исходящее письмо

Разработано Положение о

проведении всероссийского этапа

ежегодного конкурса «Лучшие

практики наставничества»

-

Керефов М. А.

06.09.2022

01 03

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями" ,

значение: 0.0000

3.7.10

Исходящее письмо

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества» согласовано

-

Керефов М. А.

19.09.2022

02 04

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)" , значение:

0.0000

3.7.11

Исходящее письмо

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества» утверждено /

подписано

-

Керефов М. А.

10.10.2022

03 05

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ опубликован" ,

значение: 0.0000

3.7.12

Исходящее письмо

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества» опубликовано

-

Керефов М. А.

13.10.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

-

economy.g

ov.ru
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Направлено письмо в

субъекты РФ о начале

проведения регионального

этапа конкурса с

включением номинации

"Наставничество в

профессиональном

развитии молодежи""

3.7.13

Исходящее письмо

Письмо о запуске регионального

этапа конкурса «Лучшие практики

наставничества»

-

Керефов М. А.

05.11.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Определены победители

всероссийского этапа

ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества»" ,

значение: 0.0000

3.7.14

Исходящее письмо

Протокол результатов голосования

о выборе победителей

всероссийского этапа ежегодного

конкурса

-

Керефов М. А.

25.11.2022

05 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

economy.g

ov.ru

Контрольная точка

"Проведено исследование

3.7.15

Исходящее письмо

Проведено исследование лучших

-

Керефов М. А.

16.08.2023

Взаимо

связь с

Взаимо

связь с

-

Информац

ионная
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа "

практик проведения ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества»

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ разработан"

3.7.16

Исходящее письмо

Разработано Положение о

проведении всероссийского этапа

ежегодного конкурса «Лучшие

практики наставничества»

-

Керефов М. А.

06.09.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями"

3.7.17

Исходящее письмо

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества» согласовано

-

Керефов М. А.

19.09.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

вует вует

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)"

3.7.18

Исходящее письмо

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества» утверждено /

подписано

-

Керефов М. А.

10.10.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ опубликован"

3.7.19

Исходящее письмо

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества» опубликовано

-

Керефов М. А.

13.10.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

economy.g

ov.ru

Контрольная точка

"Направлено письмо в

субъекты РФ о начале

проведения регионального

этапа конкурса с

включением номинации

3.7.20

Исходящее письмо

Письмо о запуске регионального

этапа конкурса «Лучшие практики

наставничества»

-

Керефов М. А.

05.11.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Наставничество в

профессиональном

развитии молодежи""

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Определены победители

всероссийского этапа

ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества»"

3.7.21

Исходящее письмо

Протокол результатов голосования

о выборе победителей

всероссийского этапа ежегодного

конкурса

-

Керефов М. А.

23.11.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

economy.g

ov.ru

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике

документа " , значение:

0.0000

3.7.22

Исходящее письмо

Проведено исследование лучших

практик проведения ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества»

-

Керефов М. А.

16.08.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ разработан" ,

3.7.23

Исходящее письмо

Разработано Положение о

-

Керефов М. А.

06.09.2024

01 03

-

Информац

ионная



148

Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

значение: 0.0000 проведении всероссийского этапа

ежегодного конкурса «Лучшие

практики наставничества»

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ согласован с

заинтересованными

органами и

организациями" ,

значение: 0.0000

3.7.24

Исходящее письмо

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества» согласовано

-

Керефов М. А.

19.09.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ утвержден

(подписан)"

3.7.25

Исходящее письмо

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса «Лучшие практики

наставничества» утверждено /

подписано

-

Керефов М. А.

08.10.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Документ опубликован" ,

значение: 0.0000

3.7.26

Исходящее письмо

Положение о проведении

всероссийского этапа ежегодного

конкурса «Лучшие практики

-

Керефов М. А.

21.11.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

Взаимо

связь с

иными

результ

-

economy.g

ov.ru
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

наставничества» опубликованоатами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Определены победители

всероссийского этапа

ежегодного конкурса

«Лучшие практики

наставничества»" ,

значение: 0.0000

3.7.27

Исходящее письмо

Протокол результатов голосования

о выборе победителей

всероссийского этапа ежегодного

конкурса

-

Керефов М. А.

21.11.2024

05 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

economy.g

ov.ru

Результат "Проведены

пилотные проекты в

субъектах Российской

Федерации – участниках

национального проекта по

предоставлению

налоговых преференций

для стимулирования роста

производительности

труда, по итогам которых

принято решение о

целесообразности

3.8

Субъектами Российской

Федерации участниках

национального проекта приняты

нормативные правовые акты,

устанавливающие налоговые

преференции для участников

национального проекта

Засельский П.

В.

01.01.2019 31.12.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Нет Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

расширения данной

программы"

Контрольная точка

"Проведено исследование

по вопросу формирования

и (или) тематике акта"

3.8.1

Прочий тип документа

Получены предложения от

субъектов Российской Федерации

-

Засельский П.

В.

30.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Акт

разработан"

3.8.2

Прочий тип документа

Разработан региональный проект

акта

-

Засельский П.

В.

21.04.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Акт

согласован с

заинтересованными

органами и

организациями"

3.8.3

Прочий тип документа

Разработан региональный проект

акта

-

Засельский П.

В.

28.05.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка "Акт

внесен в высший

исполнительный орган

государственной власти "

3.8.4

Прочий тип документа

Региональный акт внесен в

высший исполнительный орган

государственной власти

-

Засельский П.

В.

30.06.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Акт

рассмотрен и одобрен

высшим исполнительным

органом государственной

власти"

3.8.5

Прочий тип документа

Региональный акт рассмотрен и

одобрен высшим исполнительным

органом государственной власти

-

Засельский П.

В.

30.07.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Акт

3.8.6

Прочий тип документа

-

Засельский П.

30.08.2021

Взаимо Взаимо

-

Информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

вступил в силу" Акт вступил в силуВ.связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "Акт

утвержден (подписан)"

3.8.7

Прочий тип документа

Региональный акт утвержден

(подписан)

-

Засельский П.

В.

30.08.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Результат "Созданы и

функционируют

корпоративные центры

компетенций в сфере

производительности труда

в ГК «Росатом», ГК

«Ростех» и ОАО «РЖД»"

3.9

Созданы ГК "Росатом", ГК

"Ростех" и ОАО "РЖД"

корпоративные центры

компетенций в сфере

производительности труда.

Минэкономразвития России

совместно с АНО "Федеральный

центр компетенций в сфере

производительности труда"

Керефов М. А.

01.01.2021 31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Нет производи

тельность.

рф
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

оказана методологическая

поддержка таким центрам

компетенций.

отсутст

вует

отсутст

вует

Контрольная точка

"Принято решение о

создании (реорганизации)

организации

(структурного

подразделения)"

3.9.1

Прочий тип документа

ГК "Росатом" принято решение о

создании корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

-

Засельский П.

В.

31.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

02

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Принято решение о

создании (реорганизации)

организации

(структурного

подразделения)"

3.9.2

Прочий тип документа

ГК "Ростех" принято решение о

создании корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

-

Засельский П.

В.

31.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

07

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Принято решение о

создании (реорганизации)

организации

3.9.3

Прочий тип документа

ОАО "РЖД" принято решение о

создании корпоративного центра

компетенций в сфере

-

Засельский П.

В.

31.03.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

06

-

Информац

ионная

система

отсутствуе
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

(структурного

подразделения)"

производительности трудаатами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

т

Контрольная точка

"Осуществлена

государственная

регистрация организации"

3.9.4

Прочий тип документа

ГК "Росатом" имеется документ

подтверждающий создание

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

-

Засельский П.

В.

31.05.2021

01 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Осуществлена

государственная

регистрация организации"

3.9.5

Прочий тип документа

ГК "Ростех" имеется документ

подтверждающий создание

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

-

Засельский П.

В.

31.05.2021

02 09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Осуществлена

государственная

регистрация организации"

3.9.6

Прочий тип документа

ОАО "РЖД" имеется документ

подтверждающий создание

корпоративного центра

компетенций в сфере

-

Засельский П.

В.

31.05.2021

08 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

производительности трудаконтрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка "ГК

"Росатом" обеспечила

имуществом

корпоративный центр

компетенций в сфере

производительности

труда"

3.9.7

Входящее письмо

Письмо ГК "Росатом" с

приложением отчета

-

Иванов А. Ю.

30.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "ГК

"Росатом" обеспечила

организацию деятельности

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

в части структуры и

управления кадрами"

3.9.8

Входящее письмо

Письмо ГК "Росатом" с

приложением отчета

-

Иванов А. Ю.

30.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "ГК

3.9.9

Входящее письмо

-

Иванов А. Ю.

30.09.2021

Взаимо Взаимо

-

Информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Ростех" обеспечила

имуществом

корпоративный центр

компетенций в сфере

производительности труда

"

Письмо ГК "Ростех" в адрес

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов.

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "ГК

"Ростех" обеспечила

организацию деятельности

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

в части структуры и

управления кадрами"

3.9.10

Входящее письмо

Письмо ГК "Ростех" в адрес

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов.

-

Иванов А. Ю.

30.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "ОАО

"РЖД" обеспечило

имуществом

корпоративный центр

компетенций в сфере

производительности

труда"

3.9.11

Входящее письмо

ОАО "РЖД" направило письмо об

обеспечении имуществом

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

-

Иванов А. Ю.

30.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

отсутст

вует

отсутст

вует

Контрольная точка "ОАО

"РЖД" обеспечило

организацию деятельности

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

в части структуры и

управления кадрами"

3.9.12

Входящее письмо

В адрес Минэкономразвития

России направлено письмо ОАО

"РЖД" о деятельности

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

-

Иванов А. Ю.

30.09.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "ГК

"Росатом" получена

разрешительная

документация на ведение

деятельности

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

(при необходимости)"

3.9.13

Входящее письмо

Письмо ГК "Росатом" с

приложением разрешительной

документации (при

необходимости)

-

Иванов А. Ю.

30.11.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка "ГК

"Ростех" получена

разрешительная

документация на ведение

деятельности

3.9.14

Входящее письмо

Письмо ГК "Ростех" в

Минэкономразвития России с

приложением подтверждающих

документов.

-

Иванов А. Ю.

30.11.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

(при необходимости)"

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка "ОАО

"РЖД" получена

разрешительная

документация на ведение

деятельности

корпоративного центра

компетенций в сфере

производительности труда

(при необходимости)"

3.9.15

Входящее письмо

ОАО "РЖД" направлено письмо с

приложением разрешительной

документации на ведение

деятельности корпоративного

центра компетенций в сфере

производительности труда

-

Иванов А. Ю.

30.11.2021

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Направлен запрос в ГК

"Росатом" , ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД" по текущему

статусу

функционирования

корпоративных центров

компетенций в сфере

производительности труда

" , значение: 0.0000

3.9.16

Исходящее письмо

Минэкономразвития России

запросило позицию по

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

-

Керефов М. А.

31.03.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

3.9.17

Исходящее письмо

-

Керефов М. А.

30.06.2022

Взаимо 09

-

Информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Направлен запрос в ГК

"Росатом" , ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД" по текущему

статусу

функционирования

корпоративных центров

компетенций в сфере

производительности труда

" , значение: 0.0000

Минэкономразвития России

запросило позицию по

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Направлен запрос в ГК

"Росатом" , ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД" по текущему

статусу

функционирования

корпоративных центров

компетенций в сфере

производительности труда

" , значение: 0.0000

3.9.18

Исходящее письмо

Минэкономразвития России

запросило позицию по

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

-

Керефов М. А.

15.10.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Оказана

методологическая

поддержка созданным ГК

"Росатом", ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД"

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

3.9.19

Прочий тип документа

Разработаны методические

рекомендации

-

Соломон Н. И.

30.12.2022

08 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

" , значение: 0.0000 отсутст

вует

Контрольная точка

"Обеспечена организация

деятельности организации

(структурного

подразделения)

(имущество, финансы)"

3.9.20

 

-

Керефов М. А.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Контрольная точка

"Обеспечена организация

деятельности организации

(структурного

подразделения) (структура

управления и кадры)"

3.9.21

 

-

Керефов М. А.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Контрольная точка

"Осуществлена

государственная

регистрация организации"

3.9.22

 

-

Керефов М. А.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Получены лицензии,

соответствующие видам

деятельности организации

(структурного

подразделения)"

3.9.23

 

-

Керефов М. А.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Контрольная точка

"Принято решение о

создании (реорганизации)

организации

(структурного

подразделения)"

3.9.24

 

-

Керефов М. А.

31.12.2022

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Контрольная точка

3.9.25

Исходящее письмо

-

Керефов М. А.

31.03.2023

Взаимо 09

-

Информац
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Направлен запрос в ГК

"Росатом" , ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД" по текущему

статусу

функционирования

корпоративных центров

компетенций в сфере

производительности труда

" , значение: 0.0000

Минэкономразвития России

запросило позицию по

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Направлен запрос в ГК

"Росатом" , ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД" по текущему

статусу

функционирования

корпоративных центров

компетенций в сфере

производительности труда

" , значение: 0.0000

3.9.26

Исходящее письмо

Минэкономразвития России

запросило позицию по

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

-

Керефов М. А.

30.06.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Направлен запрос в ГК

"Росатом" , ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД" по текущему

статусу

функционирования

корпоративных центров

компетенций в сфере

производительности труда

3.9.27

Исходящее письмо

Минэкономразвития России

запросило позицию по

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

-

Керефов М. А.

15.10.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

" , значение: 0.0000 отсутст

вует

Контрольная точка

"Оказана

методологическая

поддержка созданным ГК

"Росатом", ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД"

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

" , значение: 0.0000

3.9.28

Прочий тип документа

Разработаны методические

рекомендации

-

Соломон Н. И.

29.12.2023

08 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Обеспечена организация

деятельности организации

(структурного

подразделения)

(имущество, финансы)"

3.9.29

 

-

Керефов М. А.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Контрольная точка

"Обеспечена организация

деятельности организации

(структурного

подразделения) (структура

3.9.30

 

-

Керефов М. А.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

управления и кадры)" контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Осуществлена

государственная

регистрация организации"

3.9.31

 

-

Керефов М. А.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Контрольная точка

"Получены лицензии,

соответствующие видам

деятельности организации

(структурного

подразделения)"

3.9.32

 

-

Керефов М. А.

31.12.2023

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Контрольная точка

3.9.33

 

-

Керефов М. А.

31.12.2023

Взаимо Взаимо

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Принято решение о

создании (реорганизации)

организации

(структурного

подразделения)"

 связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Направлен запрос в ГК

"Росатом" , ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД" по текущему

статусу

функционирования

корпоративных центров

компетенций в сфере

производительности труда

" , значение: 0.0000

3.9.34

Исходящее письмо

Минэкономразвития России

запросило позицию по

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

-

Керефов М. А.

31.03.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Направлен запрос в ГК

"Росатом" , ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД" по текущему

статусу

функционирования

корпоративных центров

компетенций в сфере

производительности труда

3.9.35

Исходящее письмо

Минэкономразвития России

запросило позицию по

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

-

Керефов М. А.

30.06.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

" , значение: 0.0000 отсутст

вует

Контрольная точка

"Направлен запрос в ГК

"Росатом" , ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД" по текущему

статусу

функционирования

корпоративных центров

компетенций в сфере

производительности труда

" , значение: 0.0000

3.9.36

Исходящее письмо

Минэкономразвития России

запросило позицию по

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

-

Керефов М. А.

15.10.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

09

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Оказана

методологическая

поддержка созданным ГК

"Росатом", ГК "Ростех" и

ОАО "РЖД"

корпоративным центрам

компетенций в сфере

производительности труда

" , значение: 0.0000

3.9.37

Прочий тип документа

Разработаны методические

рекомендации

-

Соломон Н. И.

30.12.2024

08 Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Информац

ионная

система

отсутствуе

т

Контрольная точка

"Обеспечена организация

деятельности организации

(структурного

подразделения)

3.9.38

 

-

Керефов М. А.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

(имущество, финансы)" контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Обеспечена организация

деятельности организации

(структурного

подразделения) (структура

управления и кадры)"

3.9.39

 

-

Керефов М. А.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Контрольная точка

"Осуществлена

государственная

регистрация организации"

3.9.40

 

-

Керефов М. А.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-

Контрольная точка

3.9.41

 

-

Керефов М. А.

31.12.2024

Взаимо Взаимо

-
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Сроки реализации

Наименование результата,

контрольной точки

№ п/п

Вид документа и характеристика

результата

Ответственный

исполнитель

Начало

Окончани

е

Взаимосвязь

предшес

твенники

последов

атели

Реализация в

субъекте РФ 

(да/нет)

Информаци

онная

система

(источник

данных)

"Получены лицензии,

соответствующие видам

деятельности организации

(структурного

подразделения)"

 связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Контрольная точка

"Принято решение о

создании (реорганизации)

организации

(структурного

подразделения)"

3.9.42

 

-

Керефов М. А.

31.12.2024

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

Взаимо

связь с

иными

результ

атами и

контрол

ьными

точкам

и

отсутст

вует

-
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ПРИЛОЖЕНИЕ №2

к паспорту федерального проекта

Системные меры по повышению

производительности труда

Показатели национального и федерального проекта по субъектам Российской Федерации

Субъект Российской

Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

2024Значение Год 202320222021202020192018 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Количество руководителей, обученных по программе управленческих навыков для повышения производительности труда, тыс. чел., нарастающим итогом

Тысяча человек

-- --- - --

Дальневосточный

федеральный округ

- - -- - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,008

0

0,000

0

Амурская область

0,015

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Еврейская автономная

область

0,001

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Забайкальский край

0,005

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,035

0

0,041

0

0,005

0

Камчатский край

0,044

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Магаданская область

0,004

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,095

0

0,111

0

0,024

0

Приморский край

0,127

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,051

0

0,051

0

0,043

0

Республика Бурятия

0,051

0

0,000

0

- - - - - -
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Субъект Российской

Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

2024Значение Год 202320222021202020192018 2025 2026 2027 2028 2029 2030

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,029

0

0,032

0

0,007

0

Республика Саха (Якутия)

0,034

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,041

0

0,045

0

0,021

0

Сахалинская область

0,045

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,039

0

0,048

0

0,012

0

Хабаровский край

0,057

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Чукотский автономный

округ

0,002

0

0,000

0

- - - - - -

-- --- - --

Приволжский федеральный

округ

- - -- - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,031

0

0,034

0

0,007

0

Кировская область

0,038

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,163

0

0,173

0

0,079

0

Нижегородская область

0,189

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,024

0

0,028

0

0,008

0

Оренбургская область

0,031

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,030

0

0,030

0

0,021

0

Пензенская область

0,030

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,071

0

0,076

0

0,046

0

Пермский край

0,076

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,093

0

0,101

0

0,054

0

Республика Башкортостан

0,111

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,042

0

0,044

0

0,022

0

Республика Марий Эл

0,047

0

0,000

0

- - - - - -
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Субъект Российской

Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

2024Значение Год 202320222021202020192018 2025 2026 2027 2028 2029 2030

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,003

0

0,003

0

0,002

0

Республика Мордовия

0,003

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,209

0

0,219

0

0,095

0

Республика Татарстан

(Татарстан)

0,240

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,096

0

0,104

0

0,049

0

Самарская область

0,118

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,037

0

0,037

0

0,037

0

Саратовская область

0,037

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,061

0

0,067

0

0,045

0

Удмуртская Республика

0,073

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,033

0

0,036

0

0,013

0

Ульяновская область

0,040

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,015

0

0,015

0

0,015

0

Чувашская Республика -

Чувашия

0,015

0

0,000

0

- - - - - -

-- --- - --

Северо-Западный

федеральный округ

- - -- - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,028

0

0,031

0

0,010

0

Архангельская область

0,031

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,047

0

0,051

0

0,027

0

Вологодская область

0,056

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,302

0

0,361

0

0,112

0

город федерального

значения Санкт-Петербург

0,427

0

0,000

0

- - - - - -

0,000 0,00020200,0000 0,038 0,0380,018

Калининградская область

0,0380,000 - - - - - -
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Субъект Российской

Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

2024Значение Год 202320222021202020192018 2025 2026 2027 2028 2029 2030

0 0 0 00 00

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,063

0

0,072

0

0,027

0

Ленинградская область

0,083

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,021

0

0,023

0

0,007

0

Мурманская область

0,023

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Ненецкий автономный

округ

0,001

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,016

0

0,016

0

0,003

0

Новгородская область

0,016

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,006

0

0,000

0

Псковская область

0,010

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,006

0

0,000

0

Республика Карелия

0,010

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,006

0

0,000

0

Республика Коми

0,010

0

0,000

0

- - - - - -

-- --- - --

Северо-Кавказский

федеральный округ

- - -- - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,006

0

0,000

0

Кабардино-Балкарская

Республика

0,008

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,006

0

0,000

0

Карачаево-Черкесская

Республика

0,008

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,006

0

0,000

0

Республика Дагестан

0,006

0

0,000

0

- - - - - -
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Субъект Российской

Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

2024Значение Год 202320222021202020192018 2025 2026 2027 2028 2029 2030

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Республика Ингушетия

0,001

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Республика Северная

Осетия - Алания

0,004

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,054

0

0,054

0

0,030

0

Ставропольский край

0,054

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,006

0

0,000

0

Чеченская Республика

0,010

0

0,000

0

- - - - - -

-- --- - --

Сибирский федеральный

округ

- - -- - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,071

0

0,075

0

0,050

0

Алтайский край

0,079

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,058

0

0,069

0

0,030

0

Иркутская область

0,081

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,083

0

0,083

0

0,062

0

Кемеровская область -

Кузбасс

0,083

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,092

0

0,097

0

0,057

0

Красноярский край

0,103

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,159

0

0,188

0

0,089

0

Новосибирская область

0,209

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,077

0

0,082

0

0,045

0

Омская область

0,088

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Республика Алтай

0,005

0

0,000

0

- - - - - -



174

Субъект Российской

Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

2024Значение Год 202320222021202020192018 2025 2026 2027 2028 2029 2030

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,002

0

0,002

0

0,000

0

Республика Тыва

0,002

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Республика Хакасия

0,003

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,023

0

0,023

0

0,023

0

Томская область

0,023

0

0,000

0

- - - - - -

-- --- - --

Уральский федеральный

округ

- - -- - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,027

0

0,027

0

0,018

0

Курганская область

0,027

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,217

0

0,245

0

0,044

0

Свердловская область

0,277

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,010

0

0,010

0

0,010

0

Тюменская область

0,010

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,048

0

0,053

0

0,034

0

Ханты-Мансийский

автономный округ - Югра

0,060

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,125

0

0,138

0

0,058

0

Челябинская область

0,154

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,017

0

0,017

0

0,017

0

Ямало-Ненецкий

автономный округ

0,017

0

0,000

0

- - - - - -

-- --- - --

Центральный федеральный

округ

- - -- - - -

0,000 0,00020200,0000 0,071 0,0760,047

Белгородская область

0,0820,000 - - - - - -
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Субъект Российской

Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

2024Значение Год 202320222021202020192018 2025 2026 2027 2028 2029 2030

0 0 0 00 00

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,031

0

0,036

0

0,007

0

Брянская область

0,042

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,031

0

0,031

0

0,015

0

Владимирская область

0,031

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,145

0

0,157

0

0,057

0

Воронежская область

0,172

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,055

0

0,000

0

город федерального

значения Москва

0,259

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,003

0

0,003

0

0,003

0

Ивановская область

0,003

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,047

0

0,047

0

0,023

0

Калужская область

0,047

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,007

0

0,000

0

Костромская область

0,011

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,041

0

0,046

0

0,017

0

Курская область

0,052

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,014

0

0,014

0

0,014

0

Липецкая область

0,014

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,272

0

0,314

0

0,114

0

Московская область

0,360

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,032

0

0,035

0

0,008

0

Орловская область

0,038

0

0,000

0

- - - - - -
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Субъект Российской

Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

2024Значение Год 202320222021202020192018 2025 2026 2027 2028 2029 2030

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,054

0

0,054

0

0,034

0

Рязанская область

0,054

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,033

0

0,038

0

0,007

0

Смоленская область

0,044

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,021

0

0,024

0

0,010

0

Тамбовская область

0,026

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,038

0

0,042

0

0,003

0

Тверская область

0,046

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,025

0

0,025

0

0,025

0

Тульская область

0,025

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,033

0

0,036

0

0,021

0

Ярославская область

0,039

0

0,000

0

- - - - - -

-- --- - --

Южный федеральный округ

- - -- - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,008

0

0,000

0

Астраханская область

0,009

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,075

0

0,079

0

0,055

0

Волгоградская область

0,079

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,002

0

0,000

0

город федерального

значения Севастополь

0,004

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,270

0

0,292

0

0,165

0

Краснодарский край

0,318

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,004

0

0,006

0

0,000

0

Республика Адыгея

(Адыгея)

0,008

0

0,000

0

- - - - - -
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Субъект Российской

Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

2024Значение Год 202320222021202020192018 2025 2026 2027 2028 2029 2030

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,000

0

0,001

0

0,000

0

Республика Калмыкия

0,001

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,040

0

0,043

0

0,028

0

Республика Крым

0,046

0

0,000

0

- - - - - -

0,000

0

0,000

0

20200,0000 0,144

0

0,160

0

0,061

0

Ростовская область

0,180

0

0,000

0

- - - - - -
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ПРИЛОЖЕНИЕ №3

к паспорту федерального проекта

Системные меры по повышению

производительности труда

Результаты федерального проекта по субъектам Российской Федерации

Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Комплексная поддержка предприятий - участников национального проекта

Проведен конкурс лучших практик наставничества среди предприятий – участников национального проекта

Справочно: в целом по

Российской Федерации

(в соответствии с паспортом

федерального проекта)

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Всего по Российской Федерации

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

73.00

00

61.00

00

84.00

00

84.00

00

- -- - - -

Центральный федеральный округ

Условная

единица

2020

- - -

17.00

00

16.00

00

18.00

00

18.00

00

- -

0.0000

- - - -

Ивановская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Белгородская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Брянская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -
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Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Владимирская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Воронежская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

город федерального значения

Москва

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Калужская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Костромская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Курская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Липецкая область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Орловская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Рязанская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Московская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -
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Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Тамбовская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Тверская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Тульская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Ярославская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Смоленская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Северо-Западный федеральный

округ

Условная

единица

2020

- - -

10.00

00

7.000

0

11.00

00

11.00

00

- -

0.0000

- - - -

город федерального значения

Санкт-Петербург

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Вологодская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Архангельская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Коми

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -
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Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Псковская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Новгородская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Мурманская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Ненецкий автономный округ

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Калининградская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Карелия

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Ленинградская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Южный федеральный округ

Условная

единица

2020

- - -

6.000

0

4.000

0

8.000

0

8.000

0

- -

0.0000

- - - -

Республика Крым

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Ростовская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -
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Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Астраханская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Волгоградская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

город федерального значения

Севастополь

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Краснодарский край

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Адыгея (Адыгея)

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Калмыкия

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Северо-Кавказский федеральный

округ

Условная

единица

2020

- - -

5.000

0

1.000

0

7.000

0

7.000

0

- -

0.0000

- - - -

Ставропольский край

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Северная Осетия -

Алания

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Чеченская Республика

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -
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Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Республика Дагестан

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Карачаево-Черкесская

Республика

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Кабардино-Балкарская

Республика

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Ингушетия

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Приволжский федеральный округ

Условная

единица

2020

- - -

14.00

00

14.00

00

14.00

00

14.00

00

- -

0.0000

- - - -

Удмуртская Республика

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Самарская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Татарстан

(Татарстан)

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Мордовия

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Марий Эл

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -
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Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Республика Башкортостан

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Пермский край

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Пензенская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Оренбургская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Нижегородская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Кировская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Ульяновская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Чувашская Республика - Чувашия

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Саратовская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Уральский федеральный округ

Условная

единица

2020

- - -

6.000

0

5.000

0

6.000

0

6.000

0

- -

0.0000

- - - -
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Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Ямало-Ненецкий автономный

округ

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Ханты-Мансийский автономный

округ - Югра

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Тюменская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Свердловская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Курганская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Челябинская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Сибирский федеральный округ

Условная

единица

2020

- - -

8.000

0

8.000

0

10.00

00

10.00

00

- -

0.0000

- - - -

Алтайский край

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Кемеровская область - Кузбасс

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Красноярский край

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -
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Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Новосибирская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Иркутская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Алтай

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Тыва

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Хакасия

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Томская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Омская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Дальневосточный федеральный

округ

Условная

единица

2020

- - -

7.000

0

6.000

0

10.00

00

10.00

00

- -

0.0000

- - - -

Чукотский автономный округ

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Хабаровский край

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -
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Субъект Российской Федерации

Период реализации федерального проекта, годБазовое значение

Единица

измерения

(по ОКЕИ)

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024Значение Год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Сахалинская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Саха (Якутия)

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Республика Бурятия

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Приморский край

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Магаданская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Камчатский край

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

1.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Забайкальский край

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -

Еврейская автономная область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

0.000

0

0.000

0

0.000

0

0.000

0

- -- - - -

Амурская область

Условная

единица

0.0000

2020

- - -

1.000

0

0.000

0

1.000

0

1.000

0

- -- - - -
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ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ И ОБОСНОВЫВАЮЩИЕ МАТЕРИАЛЫ

федерального проекта

Системные меры по повышению производительности труда

1. Оценка влияния результатов на достижение показателей федерального проекта

Наименование результата

федерального проекта

Объем бюджетных ассигнований

федерального бюджета (тыс.рублей)

"Количество

руководителей,

обученных по

программе

управленческих

навыков для

повышения

производительности

труда, тыс. чел.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Предприятия -

участники

программы по

поддержке развития

экспортного

потенциала

заключили

экспортные

контракты в течении

года по завершению

участия в

программе",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

профессиональное

обучение,

переобучение,

повышение

квалификации по

стандартам

Ворлдскиллс по

одной или

нескольким

компетенциям, в

том числе,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий

(включая

подрядные и

образовательные

организации),

вовлеченных в

движение

рационализаторов,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

средних и крупных

предприятий

базовых несырьевых

отраслей

экономики,

воспользовавшихся

услугами

экосистемы в целях

оптимизации бизнес

процессов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

предприятий -

участников

национального

проекта,

получивших

акселерационную

поддержку по

развитию

экспортного

потенциала, ед.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

рационализаторских

предложений,

внесенных

сотрудниками

предприятий-

участников

национального

проекта,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами, %",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

подтвердивших

квалификацию

рационализатора и

сертифицированные

по стандартам

Ворлдскиллс,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

типовых решений

по повышению

производительности

труда от внешних

партнеров-

разработчиков",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

внедренных

сервисов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Привлечение

субъектов

Российской

Федерации к

участию в

реализации

национального

проекта (количество

субъектов

Российской

Федерации

нарастающим

итогом)",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Средний

ежегодный прирост

производительности

труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия

национального

проекта под

федеральным и

региональным

управлением в

течении трех лет

участия в проекте",

Влияние на

достижение

(процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

1.Обучение

управленческих кадров,

вовлеченных в

реализацию

национального проекта

(нарастающим итогом)

1 336 025,40 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 0,00 112,50

2.Предприятиям -

участникам

национального проекта

оказана акселерационная

поддержка по развитию

экспортного потенциала

398 530,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 0,00 212,50

3.Количество рабочих

предприятий-участников

национального проекта,

повысивших

квалификацию с

использованием

инфраструктуры

Ворлдскиллс

563 275,20 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00 150,00
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Наименование результата

федерального проекта

Объем бюджетных ассигнований

федерального бюджета (тыс.рублей)

"Количество

руководителей,

обученных по

программе

управленческих

навыков для

повышения

производительности

труда, тыс. чел.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Предприятия -

участники

программы по

поддержке развития

экспортного

потенциала

заключили

экспортные

контракты в течении

года по завершению

участия в

программе",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

профессиональное

обучение,

переобучение,

повышение

квалификации по

стандартам

Ворлдскиллс по

одной или

нескольким

компетенциям, в

том числе,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий

(включая

подрядные и

образовательные

организации),

вовлеченных в

движение

рационализаторов,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

средних и крупных

предприятий

базовых несырьевых

отраслей

экономики,

воспользовавшихся

услугами

экосистемы в целях

оптимизации бизнес

процессов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

предприятий -

участников

национального

проекта,

получивших

акселерационную

поддержку по

развитию

экспортного

потенциала, ед.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

рационализаторских

предложений,

внесенных

сотрудниками

предприятий-

участников

национального

проекта,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами, %",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

подтвердивших

квалификацию

рационализатора и

сертифицированные

по стандартам

Ворлдскиллс,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

типовых решений

по повышению

производительности

труда от внешних

партнеров-

разработчиков",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

внедренных

сервисов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Привлечение

субъектов

Российской

Федерации к

участию в

реализации

национального

проекта (количество

субъектов

Российской

Федерации

нарастающим

итогом)",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Средний

ежегодный прирост

производительности

труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия

национального

проекта под

федеральным и

региональным

управлением в

течении трех лет

участия в проекте",

Влияние на

достижение

(процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

4.Сформирован перечень

субъектов Российской

Федерации по

количеству вовлеченных

предприятий-участников

национального проекта в

движение

рационализаторов.

0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00

5.Внедрены сервисы по

повышению

производительности

труда «Цифровой

экосистемы

производительности» на

предприятиях –

участниках

национального проекта

3 148 292,60 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 400,00

6.Обеспечена

диагностическая база,

необходимая для

направления

предприятий-участников

национального проекта

на отбор для

присоединения к

цифровой экосистеме

производительности

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00



3

Наименование результата

федерального проекта

Объем бюджетных ассигнований

федерального бюджета (тыс.рублей)

"Количество

руководителей,

обученных по

программе

управленческих

навыков для

повышения

производительности

труда, тыс. чел.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Предприятия -

участники

программы по

поддержке развития

экспортного

потенциала

заключили

экспортные

контракты в течении

года по завершению

участия в

программе",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

профессиональное

обучение,

переобучение,

повышение

квалификации по

стандартам

Ворлдскиллс по

одной или

нескольким

компетенциям, в

том числе,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий

(включая

подрядные и

образовательные

организации),

вовлеченных в

движение

рационализаторов,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

средних и крупных

предприятий

базовых несырьевых

отраслей

экономики,

воспользовавшихся

услугами

экосистемы в целях

оптимизации бизнес

процессов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

предприятий -

участников

национального

проекта,

получивших

акселерационную

поддержку по

развитию

экспортного

потенциала, ед.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

рационализаторских

предложений,

внесенных

сотрудниками

предприятий-

участников

национального

проекта,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами, %",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

подтвердивших

квалификацию

рационализатора и

сертифицированные

по стандартам

Ворлдскиллс,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

типовых решений

по повышению

производительности

труда от внешних

партнеров-

разработчиков",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

внедренных

сервисов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Привлечение

субъектов

Российской

Федерации к

участию в

реализации

национального

проекта (количество

субъектов

Российской

Федерации

нарастающим

итогом)",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Средний

ежегодный прирост

производительности

труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия

национального

проекта под

федеральным и

региональным

управлением в

течении трех лет

участия в проекте",

Влияние на

достижение

(процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

7.Количество

сотрудников

предприятий -

участников

национального проекта,

подтвердивших

квалификацию

рационализатора и

сертифицированные по

стандартам Ворлдскиллс

492 846,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00 350,00

8.Составлен рейтинг по

производительности

труда среди субъектов

Российской Федерации,

входящих в

национальный проект

отраслей и предприятий-

участников

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 0,00 12,50

9.Проведены пилотные

проекты в субъектах

Российской Федерации –

участниках

национального проекта

по предоставлению

налоговых преференций

для стимулирования

роста

производительности

труда, по итогам которых

принято решение о

целесообразности

расширения данной

программы

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 10,00 22,50



4

Наименование результата

федерального проекта

Объем бюджетных ассигнований

федерального бюджета (тыс.рублей)

"Количество

руководителей,

обученных по

программе

управленческих

навыков для

повышения

производительности

труда, тыс. чел.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Предприятия -

участники

программы по

поддержке развития

экспортного

потенциала

заключили

экспортные

контракты в течении

года по завершению

участия в

программе",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

профессиональное

обучение,

переобучение,

повышение

квалификации по

стандартам

Ворлдскиллс по

одной или

нескольким

компетенциям, в

том числе,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий

(включая

подрядные и

образовательные

организации),

вовлеченных в

движение

рационализаторов,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

средних и крупных

предприятий

базовых несырьевых

отраслей

экономики,

воспользовавшихся

услугами

экосистемы в целях

оптимизации бизнес

процессов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

предприятий -

участников

национального

проекта,

получивших

акселерационную

поддержку по

развитию

экспортного

потенциала, ед.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

рационализаторских

предложений,

внесенных

сотрудниками

предприятий-

участников

национального

проекта,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами, %",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

подтвердивших

квалификацию

рационализатора и

сертифицированные

по стандартам

Ворлдскиллс,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

типовых решений

по повышению

производительности

труда от внешних

партнеров-

разработчиков",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

внедренных

сервисов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Привлечение

субъектов

Российской

Федерации к

участию в

реализации

национального

проекта (количество

субъектов

Российской

Федерации

нарастающим

итогом)",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Средний

ежегодный прирост

производительности

труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия

национального

проекта под

федеральным и

региональным

управлением в

течении трех лет

участия в проекте",

Влияние на

достижение

(процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

10.Сформированы и

направлены предложения

от субъектов

предпринимательской

деятельности по

совершенствованию

нормативного правового

регулирования в целях

повышения

производительности

труда

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 0,00 12,50

11.В правила

предоставления мер

государственной

поддержки для

организаций, виды

экономической

деятельности которых

входят в контур

национального проекта,

внесены изменения,

предусматривающие

преференциальные

условия их

предоставления

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 0,00 12,50

12.Фондом развития

промышленности

реализуется программа

предоставления

льготных займов -

«Повышение

производительности

труда»

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 10,00 22,50



5

Наименование результата

федерального проекта

Объем бюджетных ассигнований

федерального бюджета (тыс.рублей)

"Количество

руководителей,

обученных по

программе

управленческих

навыков для

повышения

производительности

труда, тыс. чел.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Предприятия -

участники

программы по

поддержке развития

экспортного

потенциала

заключили

экспортные

контракты в течении

года по завершению

участия в

программе",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

прошедших

профессиональное

обучение,

переобучение,

повышение

квалификации по

стандартам

Ворлдскиллс по

одной или

нескольким

компетенциям, в

том числе,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий

(включая

подрядные и

образовательные

организации),

вовлеченных в

движение

рационализаторов,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

средних и крупных

предприятий

базовых несырьевых

отраслей

экономики,

воспользовавшихся

услугами

экосистемы в целях

оптимизации бизнес

процессов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

предприятий -

участников

национального

проекта,

получивших

акселерационную

поддержку по

развитию

экспортного

потенциала, ед.,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

рационализаторских

предложений,

внесенных

сотрудниками

предприятий-

участников

национального

проекта,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами, %",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

сотрудников

предприятий,

подтвердивших

квалификацию

рационализатора и

сертифицированные

по стандартам

Ворлдскиллс,

нарастающим

итогом",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

типовых решений

по повышению

производительности

труда от внешних

партнеров-

разработчиков",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Количество

внедренных

сервисов",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Удовлетворенность

предприятий

предоставленными

сервисами",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Привлечение

субъектов

Российской

Федерации к

участию в

реализации

национального

проекта (количество

субъектов

Российской

Федерации

нарастающим

итогом)",

Влияние на

достижение

(процентов)

"Средний

ежегодный прирост

производительности

труда на

предприятиях-

участниках,

внедряющих

мероприятия

национального

проекта под

федеральным и

региональным

управлением в

течении трех лет

участия в проекте",

Влияние на

достижение

(процентов)

Сводный рейтинг (баллов)

13.Проведен конкурс

лучших практик

наставничества среди

предприятий –

участников

национального проекта

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,50 0,00 12,50

14.Созданы и

функционируют

корпоративные центры

компетенций в сфере

производительности

труда в ГК «Росатом»,

ГК «Ростех» и ОАО

«РЖД»

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00

15.ИТОГО

обеспеченность

основных и

дополнительных

показателей

федерального проекта

5 938 969,20 100,00 100,00 200,00 200,00 200,00 100,00 200,00 100,00 200,00 100,00 100,00 100,00 100,00 30,00 1 830,00


